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Bevezetés

Zalaegerszegi Eotvos Jozsef Altalanos Iskola

"Félig sem oly fontos az, amit tanitunk gyerekeinknek, mint az, hogy tanitjuk. Amit az
iskoldban tanultunk, annak legnagyobb részét elfelejtjiik, de a hatas, melyet egy jo oktatasi
rendszer szellemi tehetségeinkre gyakorol, megmarad."

(Eotvos Jozsef)

A Zalaegerszegi Eotvos Jozsef Altalanos Iskola olyan nyolcosztalyos altalanosan
miiveld intézmény kivan lenni, amely demokratikus, humanus 1égkdrben, hagyomanyaira
tamaszkodva, a tarsadalmi és a sziil6i lehetdségeket figyelembe véve, az egyetemes kultara
alapelemeinek kozvetitése mellett szilard, biztos ismereteket nyjt tanuldinak, amelyek
képessé teszik Oket az 6nallo ismeretszerzésre, onképzésre €s a tovabbtanulasra.

(Nevelotestiilet)



1. AZISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI,
CELJAI, FELADATAI, ESZKOZEI, ELJARASAI

1.1 Az iskolaban folyd nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei

Az iskoldban az altalanos miiveltséget megalapozd, a tanulok képességének, tehetségének és
érdeklodésének megfeleld, a tovabbtanulasra, palyavélasztasra, tarsadalmi beilleszkedésre
felkészitd nevelés és oktatas folyik.

Az éltalanos emberi érték kozvetitése:

- az emberi értékek koziil: a humanizmus, az élet szeretete €s tisztelete, az igazsag, josag,
szépség, harmonia, kdtddés a sziilofoldiinkhoz, nemzetiinkhoz

- az egyeén értékei koziil: onismeret, felelosségvallalas, alkalmazkodas, szerénység, nyitott-
sag, tisztesség

- a kozosségi értekek kozil: tisztelet a sziiloknek, nagysziiloknek és valamennyi embertar-
sunknak, a csaladi és tarsas hagyomanyok apolasa

- a hétkoznapok értékei koziil: kulturalt viselkedés, segitdkészség, tolerancia, egymas elfo-
gadasa, baratsag, hliség

- a tudés és milveltség megszerzésével kapcsolatos értékek koziil: a tudas irdnti vagy felkel-
tése, torekvés a megismerésre, igény az onmivelésre, fogékonysag a kulturalis és muvé-
szeti, esztétikai értékekre

- a munkéaval kapcsolatos értékek koziil: szorgalom, fegyelem, kotelességtudat, rendszeres-
ség, pontossag.

Iskolank els6dleges célja a koznevelési torvényben ¢és alapdokumentumunkban
megfogalmazott elvardsoknak valé megfelelés. Az iskola hagyomdnyait, a sziildk,
pedagdgusok és tanulok véleményét figyelembe véve a fenti eldirasoknak megfelelve és azokat
kiegészitve alapelveink:

- A nevelés-oktatds folyamatdban a gyermek egész személyiségének és képességeinek
fejlesztése all a kozéppontban.

- Minden gyermek tehetséges valamiben. Tehetsége kibontakoztatdsdhoz egyéni bandsmddra,
a lehetdségeit €s sziikségleteit figyelembe vevo, segitd kornyezetre van sziiksége.

- Jellemz6 a bizalom, megértés, tisztelet a tanuld és pedagogus személyisége irant, torekvés a
személyes kapcsolatok kialakitasara.

- Toreksziink az elditélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, a megegyezésre valo
készségre.

- A pedagogus személyisége, tajékozottsaga, nyitottsaga és problémaérzékenysége fontos az
iskolai 1égkor kialakuldasdban. A pedagdégus szakmai, emberi mivolta, értékrendje, vezetési
stilusa meghatarozza a pedagogiai folyamatokat.

- Apoljuk egyetemes és nemzeti értékeinket, hagyoményainkat, a haza, sziikebb kornyezetiink
tiszteletére neveliink.

- Az egészséges ¢életmod, a kornyezet tisztelete és védelme kiemelten fontos szdmunkra.
Pedago6giai munkank célja a tanulok sikeres nevelés-oktatasa érdekében

- A tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak fejlesztése.



- Személyre szabott vagy a csoport szintj¢hez igazitott tanérai €s tandran kiviili foglalkozas a
tanulok, a csoport képességei, érdeklddése alapjan.

- Az egész ¢leten at tartd tanuldas megalapozasat szolgald képességek fejlesztése, tanulasi
technikdk megismertetése a tanulokkal.

- A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk esélyegyenldségének biztositasa. -
Korszerli természettudomanyos ¢és tarsadalomtudomanyos miiveltségkép kialakitasa, melyet
tanuldink eszkozként haszndlhatnak a valdsag viszonyrendszerének megértéséhez, ¢és
alkalmazhatnak kiilonb6z6 cselekvésformakban.

- Haz4jat ismer0 és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai tradiciokat 6rz6 fiatalok
nevelése. - A tehetség kibontakozasanak segitése, differencidlassal torténd fejlesztés és
hatranykompenzalas az iskolai élet minden teriiletén, tehetséges tanuldink kibontakozasanak
segitése.

- Tanuldink Onismeretének fejlesztése, autondém személyiségek kialakitdsa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell6 Onismerettel rendelkeznek, akik oOndlldoan dontenek
képességeiket, lehetdségeiket ismerve. Igy egy kovetkezd életszakaszban képesek az
onmegvaldsitasra. Felkészitjiik Oket az esetleges kudarcok elviselésére is.

- Az anyanyelv helyes hasznélata szoban és irdsban, a kommunikacids képességek fejlesztése.

- Célunk, hogy tanuloink megismerjék az egészséges ¢letmod legfontosabb szabalyait, tisztaban
legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget befolydsolo hatasaval, a
testi-lelki higiéné fontossagaval.

- Az 6kotudatos magatartasformdk kialakitasa a tanuldban.

- A didkok moralis és esztétikai szemléletének alakitdsa, az értékes alkotasok iranti igény
megalapozasa.

- Az 6ndllo, felelds allasfoglalas, cselekvés alapjait és az életkornak, fejlettségi foknak, sajat
személyiségjegyeknek megfeleld készségeit kimunkald pedagogiai tevékenység.

Kiemelt teriiletek:

a miveltség, szilard, biztos alapismereteinek megszerzésének igényére-

a realis O6nismeretre, az onértékelés kialakitasara

a kitart6 tanulasra és munkara-

az Onallésagra, az 6nallo ismeretszerzés igényének, szokdsainak kibontakoztatasara
val6 torekvés és nevelés.

® o 0 0

1.2 Az iskolaban foly6 nevel6-oktato munka pedagogiai értékei (hagyomanyai, torténete)

A hagyomanyok kiépitése, apoldsa, megdrzése nagyon fontos nevelési feladat, igy iskolank
torténetének ismerete, a tanulokkal valo megismertetése, az évfordulok megilinneplése komoly
nevelési lehetdségeket rejt magéaban.

Egy nagy hagyomannyal rendelkezd iskola ereje a multjaban és a jelen munkéjaban keresendd.
A pedagogiai programban a torténetlink azon mozzanatait fogalmazzuk meg, melyek
meghatarozzak az intézmény nevelési elveit, értékeit, mindennapi életét, hovatartozasat.
Minden tanulé ismerje meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossagait, multunk
értékeit. Ismerjék a kiemelkedd allamférfiak, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok,
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sportolok tevékenységét, munkassadgat. Legyenek tajékozottak a haza f6ldrajzéban,
irodalmaban, torténelmében, mindennapi ¢életében. Sajatitsdk el azokat az ismereteket,
gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a
sziil6fold, a haza megismeréséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel vald azonosulashoz vezetnek.
Ismerjék a varosi és a falusi élet hagyomanyait, jellegzetességeit. A tanulok legyenek nyitottak
a hazankban és szomszédsagunkban €16 mas népek, népcsoportok értékeinek €s eredményeinek
meg- ismerésére, megbecsiilésére.

A hon- és népismeret segitse eld a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és
tarsadalmi kdrnyezettel. Alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti dnismeretet, a
hazaszeretet, 0sztondzzon a szlikebb és tdgabb kornyezet torténelmi, kulturalis és vallasi
emlékeinek, hagyomanyainak feltarasara, apolasara.

Unnepélyek, megemlékezések, hagyomanyok

Az iskolai miisorok kiilonleges szerepet toltenek be egy csoport, évfolyam, also és felso
tagozat €letében. A szervezett formak mellett, pl. nemzeti tinnepek, tanévnyitd, karadcsonyi
miisor, farsang, tanévzard, ballagis eldkészitése, léteznek az Onkéntességet biztositd
iinnepélyek, pl. az E6tvos-miisor hagyomanya. Didk, tanar, sziilé dolgozik egy kozos célért,
s igazi csapattd kovacsolodik Ossze.
A kozosségfejlesztés sziikségessé teszi a neveldtestiilet pedagodgiai kulturajanak folyamatos
javitasat. Az iskola valamennyi pedagogusa a koézdsen meghatarozott nevelési
értékrendszerbdl, s az altala tanitott tantargyakhoz kapcsolédoan allitson a tanulok elé
kovetendd mintat, példat.
Unnepélyek, hagyomanyok:

e Megemlékezések nemzeti tinnepeinkrdl

e Beiskoldzas programjai

a. ovis délel6ttok
b. nyilt napok
C. ovis foglalkozasok
e Tanévnyitd
e Zeneli vilagnap
e Magyar népmesék napja
e Karicsonyi miisor
e Farsang
o Témahetek
a. Digitélis
b. ,»Pénz7” pénziigyi és vallalkozoi
C. Fenntarthatdsagi
e Eotvos-miisor
e Gyereknap
e Ballagas
e Tanévzard

1.3 Az iskolaban foly6 nevel6-oktatéo munka pedagogiai céljai

Iskolank céljai a tanulok sikeres nevelés-oktatasa érdekében:

e A sikeres munkaerd piaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész ¢leten at tarto tanulés
(lifelong learning) megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése.



A tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak — lehetdség szerint — egyénre szabott
fejlesztése.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenldségének
biztositasa.

Ujszer(i tanulasszervezési eljarasok bevezetésével a tanulok motivaltsaganak novelése.
Digitélis irastudas megismertetése és alkalmazasa.

Onall6 intézményi innovaciok megvaldsitasa, folyamatossa tétele.

Korszeri természettudomanyos és tarsadalomtudomanyos miiveltségkép kialakitasa,
melyet tanuldink eszkozként haszndlhatnak a valdsdg viszonyrendszerének
megértéséhez, és alkalmaznak kiilonb6z6 cselekvés-forméakban.

Hazajat ismerd és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai tradicidkat 6rz6
fiatalok nevelése.

A tehetség kibontakozasanak a segitése, a differencidlassal torténd fejlesztés, és a
hatranykompenzalas az iskolai élet minden teriiletén. Az intézmény az esélyegyenlOség
elve szerint sajat keretein beliil lehetdséget teremt a sajatos nevelési igényl tanulok
szamara is.

A tanuldink Onismeretének fejlesztése, autondom személyiségek kialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell6 Onismerettel rendelkeznek, akik Ondlloan
dontenek képességeiket, lehetségeiket ismerve. gy egy kovetkezd életszakaszban
képesek az onmegvalositasra. Felkészitjiik 6ket az esetleges kudarcok elviselésére is.
Kulturdlt magatartas és kommunikacidé a koézosségben. Udvariassag, figyelmesség,
masok szokasainak és tulajdondnak tiszteletben tartdsa. Fegyelem és Onfegyelem.
Kozosségi érzés, aldozatvallalas. Torekvés az el6itélet-mentességre, a konfliktusok
kezelésére, készség a megegyezésre.

Az alkotméanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdeklédés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek €s problémak irdnt. Igény a kozéletiségre, a kozosségi
tevékenységekre.

A kulcskompetencidk kialakitdsa, a problémamegoldd gondolkodas fejlesztése, az
¢leten at tart6 tanulas lehetdségének megalapozasa. Az anyanyelv helyes hasznalata
szoban és irdsban, a kommunikacids képességek fejlesztése.

Célunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges €letmod legfontosabb szabalyait,
tisztaban legyenek az egészséges taplalkozéds, a rendszeres mozgds egészséget
befolyasold hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.

Az idegennyelvi kommunikaci6 fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott tanterv
szerint. Tartalomalapt nyelvoktatas.

Az infokommunikacios technologia instrumentumai (IKT-
eszkozok) alkalmazasanak folyamatos fejlesztése /internet, e-tananyagok, digitalis
projektmunkak/.

A didkok moralis és esztétikai szemléletének alakitasa, kognitiv és kommunikacios
képességeinek, az értékes tudas és az értékes alkotasok iranti igényének megalapozasa.
Az O0kotudatos magatartasformak kialakitasa a tanuléban.

Megalapozott, érvényes €és személyes értékrendet alakitson ki, illetve azt segitse eld.

A kudarc- és sikertiirés készségeit fejlessze.

Az 6nallo, felelds allasfoglalas, cselekvés alapjait alakitsa ki és az életkornak, fejlettségi
foknak, sajat személyiségjegyeknek megfeleld készségeit fejlessze.

Magas szinvonalu és sokrétii ismeretkdzléssel és hatékony szakmai munkaval fejlessze
a tanulok 6nall6 problémamegoldo, gondolkodd képességét, készségét €s a kreativitast.



Konkrét célok és feladatok

természeti — épitett — szocialis kdrnyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése
helyi értékek és problémak feltérképezése
helyi célok megfogalmazasa (pl. 6reg fak megovasa, faiiltetés, madarvédelem,

e szelektiv hulladékgytijtés, iskolai biifé zolditése, energiatakarékossag, helyi védettség
stb.)
lakéhely megismerése (értékek, gondok — a megoldas modjai)
hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken
azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken
a sziilokkel, az iskola kornyezetében élokkel a kommunikacié fejlesztése
legalapvetdbb egészségvédelmi ismeretek megismertetése
az egészségre karos szokdsok bioldgiai-, élettani-és pszichés Osszetevdinek
megismertetése
e mindennapi testedzés:

e testnevelés orak,

e napkdzis szabadido,

e Orakozi sziinetek,

e uszodai programok, korcsolyazés, iskolai sportkdri programok, egyéb

lehetdségek

1.4 Az iskolaban folyo nevel6-oktaté munka pedagogiai feladatai, eszkozei, eljarasai

Iskolank nevelési feladata a tanuldk személyiségének formaldsa, esélyeinek ndvelése,
kibontakozasuk tamogatasa.

Kiemelt feladataink:

Szegregaciomentes, egyiittnevelési kornyezet kialakitasa (inkluzivitas).
Az iskolarendszerben meglévé szelektiv hatasok mérséklése, az egyenld hozzaférés és
esé¢lyegyenlOség biztositasa.

e Minden tanulénk szaméra biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tarsadalomba valdé  beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez ¢és az
onmegvaldsitashoz sziikségesek.

e FEIG kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat
a programokban, az 6rai munkaban és a tandran kiviili tevékenységekben: napkozi,
tanuloszoba, szakkorok, kirdandulas, erdei iskola, iskolaujsag stb.

e A tanulok problémamegoldd gondolkodasanak, az Osszefiiggések felismerésének
fejlesztése osztalyfonoki ordk, vezetdi és kozdsséget érintd intézkedések, tantargyak
elsajatitdsa sordn. A tanulok igényének kialakitasa az egyéni ismeretszerzésre.

e Tehetséggondozd ¢és felzarkoztatd  programokkal az egyéni  képességek
kibontakozasanak tamogatdsa. A munkafolyamatok megszervezése soran a tanuldk
egyéni képességeinek figyelembe vétele, egyéni, hatékony tanulasi moédszerek
kifejlesztése.

e A didkok szamadra életkoruknak megfeleld formaju és jelentdségli dontési helyzetek
teremtése.



Ismert és elismert személyiségek altal kovetésre méltd példak felmutatésa.

A személyes meggy6z0dés ¢és vilagkép kialakitasat és  érzelmi-szellemi
megerdsitésének eldsegitése személyre és konkrét kozosségekre szabott feladatok
alapjan.

e Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felelds, szellemi arculattal rendelkezé alkoto (kis)
kozosségek 1étrehozasa, ahol a tanuld a kozosségben vald élet soran fejleszti
Onismeretét, egylittmiikodési készségét, akaratat, segitOkészségét, szolidaritasérzését,

e Azon hatranyoknak a csokkentésére vald torekvés, amelyek a tanulék szociokulturalis
kornyezetébdl vagy eltérd iitemi érésébdl fakadnak

o A lassubb iitemben fejlédd, lemaradd tanuldk beillesztése — lehetdség szerint —
korosztalyuknak megfeleld tanuldcsoportba integracidjuk eldsegitése révén.

A célok megvalosulasat lehetdvé tevo tevékenységek:

Kompetencia alapti oktatas kiterjesztése
Eletkozeli tanulasi kornyezet kialakitasa.
A tanulasi stratégiak alkalmazésaban a sokszinliségre torekvés
tevékenységrendszerének biztositdsa.
e A jatékossag, a szimuldci6 gazdag eszkoztaranak biztositasa.

1.5 Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

A fejlesztési teriiletek és a nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kdzos
értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban egyarant jelen
kell lennie az ismeretszerzes, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasanak
IS.

E teriiletek — 0sszhangban a kulcskompetencidk alapjat add képességekkel, készségekkel, a
nevelés €és az oktatds soran megszerzett ismeretekkel, és a tudasszerzést segité attitlidokkel —
egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 01 tarsadalmi igényeket.

1.5.1 Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanuldk erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok
kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatsa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nallo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds
életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolcesi nevelés legyen €letszerti: készitsen fel az
elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkdlesi és életvezetési
problémaira. Az erkolcsi nevelés lehetdséget nyljt az emberi 1€t és az embert koriilvevo vilag
lényegi kérdéseinek kiilonb6zé megkozelitési modokat feldleld megértésére, megvitatasara.
Hangsulyt kell helyezni a kozelmult viharos torténelmi eseményeinek etikai alapu megitélésére,
a XX. szazadi totalis diktaturak lélektelen, emberellenes voltanak sokoldali bemutatasara,
kiilonds tekintettel a tdrsadalomtudomanyi és miivészeti tantargyak oktatasa terén. Az iskolai
kozosség élete, tanarainak példamutatisa tdmogatja a tanulok életében olyan nélkiilozhetetlen
készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a
mértéktartas, az egyiittérzés, a segitOkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid elleni
fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanulast el0segitd beallitodasok kialakitasa — az
onfegyelemtdl a képzelStehetségen at intellektualis érdeklddésiik felkeltéséig — hatdssal lesz
egeész felndtt életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka vilagaban is.
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1.5.2 Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulméanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok
munkassagat, ugyanakkor legyenek képesek azon alkotok helyes etikai alapti megitélésére is,
akik elfogadhatatlan politikai és moralis szerepvallalasuk révén — akar passzivan, akar tevoleges
cselekvések soran — az embertelen eszmék ¢és gyakorlat szolgalatdba alltak, idegen elnyomd
hatalmak érdekeit szolgaltak ki. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az
egyéni és kdzosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6fold,
a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kozosséghez tartozas, a
hazaszeretet érzése, ¢€s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden
allampolgar kotelessége. Eurdpa a magyarsag tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat
megorizve ismerjék meg torténelmét, sokszinli kultarajat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi
civilizacié kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld6 nemzetkozi
egylttmiikodési formakrol. A nemzeti Ontudat egészséges voltatél idegen mindenféle
nacionalizmus — igy a nemzetiségek, a vallasi-nyelvi etnikumok torténelem- és jelenformald
szerepének ¢és allamalkotd 1étiikk elismerésének az iskolai nevelés-oktatatas egészében
evidencianak kell lennie.

1.5.3 Allampolgarsagra, demokriciira nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara €piild kozélet miikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot és kohézidt, 6sszhangot teremt az egyéni célok €s
a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartdst a torvénytisztelet, az egyiittélés
szabalyainak betartdsa, az emberi méltésag ¢s az alapvetd jogok tisztelete, az
erdszakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A felelds, hazajaért cselekedni akard és tudo
allampolgarra nevelésnek szerves része a demokratikus jogallam és a nemzeti fiiggetlenség
(szuverenitas) ellen fellépd torekvések felismerése, és annak megértetése, hogy a diktatirak
elleni kiizdelem minden korban elsddleges allampolgari kotelezettség, hiszen a jogtiprasbol
sohasem sziilethet jog. Ennek alapjan kell a XX. szazadi totdlis diktatirak jellemzdit is
feldolgozni, feltarva e rendszerek emberiesség ellen elkdvetett soha el nem éviild biintetteit
iS. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari
jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel
a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nallo kritikai gondolkodas, az elemzdképesség és a
vitakultara fejlesztését. A feleldsség, az onallo cselekvés, a megbizhatdsag, a kolesonds
elfogadas elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére €pitd tanitas- és
tanulasszervezési eljarasok. Az iskola minden évfolyaman fontos feladat — az életkori
sajatossagok és egyeb specifikaciok mentén — Magyarorszag Alaptorvényének, kiilondsen a
Nemzeti Hitvallasban és az Alapvetésben foglaltak megismertetése.

1.5.4 Az onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositidsan
alapuld, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcesolati kultura alapja. EIS kell segiteni a
tanuld kedvezd szellemi fejlédését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak é&s
kompetencidinak kifejezésre jutisat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza
kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd
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beleélés képességének, az empatianak a fejlodésére, valamint a kolcsonos elfogadasra. Ahhoz,
hogy a nevelési-oktatasi folyamatban részt vevo tanuldk, az elsajatitott készségekre €és tudasra
tamaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulas egész folyamataban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és életpalyajukat
maguk tudjak alakitani. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturdlt egyéni és kdzosségi
¢lethez, masok megértéséhez ¢&s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz.

1.5.5 A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentéségli a gyermekek, fiatalok erkolesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasdban. A szilikebb ¢és
tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csalddok egy
részének mikodésében bekodvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését az iskolai életbe.Az intézmény egyik feladata igy a harmonikus csaladi mintdk
kozvetitése, a csaladdi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi €letre segitséget nyujt
a gyermekeknek és fiataloknak a felels parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a
csaladi ¢letiikben felmeriild konfliktusok kezelésérél. Az iskoldban foglalkoznia kell a
szexudlis kultara kérdéseivel is.

1.5.6 A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi ¢és lelki allapot oromteli
megéléseéhez. Lattatni kell a didkokkal, hogy a fizikai erdnlét, a fittség — a test egészsége ¢€s
joléte — elvalaszthatatlan a lelki egyensulytol, a 1élek egészségétdl. A rendszeres testnevelés €s
sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi terheléseket. A
testi €s a lelki egészség harmonikusan egyiitthato fejlesztése és megorzése a tanulok élethosszig
tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre torténd szocializaldsanak céljat szolgalja,
melyhez szorosan kapcsolddik a tehetséggondozas és a motoros miiveltség eszkozeivel vald
személyiségfejlesztés is. Az egészségfejlesztés és -megdrzés 0sztonzd erdvel kell, hogy birjon
az egészségkozpontu tevékenységrendszerek tudatos kialakitasara és fenntartasara. A tanulokat
0sztonozni kell arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz- €s
fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek elsajatitasara, modszereinek alkalmazasara. Legyenek
képesek lelki egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok
kezelésére. Feladat, hogy a csaladdal egyiittmiikdve felkészitsiik a tanulokat az 6nalldsagra,
a betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartisara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Motivalni
és segiteni kell a tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokdsok kialakuldsanak
megeldzésében. Nélkiilozhetetlen szerepet tolt be a mozgastanulas a tanuldk sajat testképének
megismerésében €s a testtudat kialakitdsaban

1.5.7 Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat €lményii tanuldson keresztiil ismerik meg
ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, ¢élethelyzetét. A segité magatartds szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas,
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onkéntes feladatvallalas és -megvalositds), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos,
felelds allampolgari 1éthez.

15.8 Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvoé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben ¢€s a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az er6forrasokat tudatosan, takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megijulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A természettudomanyi
oktatas és nevelés terén a tanulok empirikus tapasztalataira épiil6 és életkori sajatossagaikhoz,
igényeikhez adekvat modon kapcsolddd ismeretdtadas a természettudomanyos és miiszaki
¢letpalyakra vald szocializacid sikerességének zaloga. Stratégiai cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag
mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk szdmara. Olyan magatartas
hatdrozza meg a tanuldk viszonyat az ember ¢letteréiil szolgald kornyezethez, annak
fenntarthatd megdvasdhoz és fejlesztéséhez, melynek tudasbédzisa nem kizarolagosan a
rendszerszerlség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev struktirajara épiil, hanem elsésorban a
kiilonféle Osszefiiggésekre alapozott és begyakorolt természettudomdnyos ¢és miiszaki
miiveltség mindennapi életben és a munka vildgaban val6 hatékony alkalmazhatdsagahoz. Az
intézménynek lehetdség szerint fel kell készitenie dket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari
kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a
gazdasagi ¢s tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld,
tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen és tdgabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének
megOrzésébe, gyarapitdsaba. A természettudomanyos oktatds-nevelés, a miiszaki életpalyara
vald szocializaci6 és a kdrnyezeti nevelés terén a jelenben folyd kutatasok folyamatai alapvetd
jellegli ismeretének és a nem hagyomanyos oktatasszervezési modszerek terrénumanak egyre
nagyobb szerepet kell biztositani.

1.5.9 Palyaorientacio

Az iskolanak — a tanuldk életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet kell
nyUjtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjdk hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik
megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
szlikséges erofeszitéseket.

Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel €s a versengéssel
kapcsolatos magatartdismodokat és azok kezelését. Intézményiink 1-8. ¢évfolyamain
palyaorientacios napok keretében biztositja ennek megvaldsulasat.

1.5.10 Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felndvekvé nemzedéknek hasznosithato ismeretekkel kell rendelkeznie a vildggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozasok és a hdztartdsok életét meghatarozd gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal vald ésszerli gazdalkodéas, a pénz vildga és a fogyasztas
teriletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kdzvetlen és kdzvetett kovetkezményeit €s kockazatat.
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Lassak vildgosan rovid és hosszu tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni
¢és kozosségi érdekek Gsszefliggését, egymasra utaltsagat.

A fenntarthatosdg gazdasagi-iizleti vilagban értelmezhetd vonatkozédsai olyan fejlodési
folyamatot feltételeznek, mely az dnfenntarté mechanizmusok, a megijul6 eréforrasok révén
nem csak a természettudomanyi miiveltségteriilethez, hanem a testi-lelki egészség céljaihoz is
kapcsolddnak az iskolai nevelés-oktatas teriiletén.

1.5.11 Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék
az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai
beallitodas kialakitasa és tevékenység-kozpontusaga révén felkészit a demokracia részvételi
kultardjara és a médiumoktol is befolyasolt mindennapi ¢let értelmes és értékelvi
megszervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megismerkednek a média mikddésével és
hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolesonds kapesolatokkal, a valdsagos
¢s a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint
e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi €s etikai jelentdségével.

1.5.12 A tanulas tanitasa

A tanulds tanitisa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklodést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzéaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés ¢és a
tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok;
hogyan mozgoésithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott
tanulasi modszerek; miként miikodhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetok €s
hivhatok elé pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudést
kell kialakitani, amelyet a tanulok Uj helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értekelésével. A tanulds tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulés
eredményességének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése €s
a tudas mindségének értékelése.

1.6 Kulcskompetenciak

1.6.1 Anyanyelvi kommunikacié

Az anyanyelvi kommunikacié magéban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését
¢s értelmezését szoban ¢€s irdsban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot az
¢let minden teriiletén: csaladon beliil, iskolaban, tarsadalmi érintkezések, szabadidos
tevékenységek stb. soran.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

megfeleld szokincs

verbalis €s nonverbalis kommunikacios képesség
funkcionalis nyelvtan

¢letkori sajatossagnak megfeleld nyelvi ismeretek
hallott és olvasott szoveg értése és szoveg alkotasa
kiilonboz6 tipust szovegekben valo tajékozddas
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informéaciok feldolgozasa

segédeszk6zok megfeleld hasznalata (konyvtarhasznalat, digitalis technika, média, stb.)
érvelés képessége

empatikus képesség

esztétikai érzék

kivancsisag

tantargyra jellemz0 szaknyelv hasznélata

1.6.2 Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacid6 az anyanyelvi kommunikéacié elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése €és értelmezése
szoban ¢és irdsban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tdrsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil - oktatds és képzés, munka, csaladi élet €s szabadidds
tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfelelden.
Az egyén nyelvtudasdnak szintje valtozhat a négy dimenzid (hallott szdveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg értése s iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-
kulturalis hattere, kornyezete és igényei/érdeklddése szerint.
A Ko6z06s Eurdpai Nyelvi Referenciakeret (KER) szerinti B1 szintii nyelvtudas elsajatitasa a 12.
évfolyam végén az elsé idegen nyelv terén olyan elvarasként jelenik meg, melyre az idegen
nyelv belépésének elsé évfolyamatol kezdve tudatosan és szisztematikusan kondicionélni kell
a tanulokat.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
megfeleld szokincs
funkcionélis nyelvtan
nyelvi stilusok ismerete
szobeli interakciok fobb tipusainak ismerete
az idegen nyelv nyelvtani szerkezetének €s rendszerének ismerete
kulturalis sokszinliség megismerése, ismerete, etnikai massag elfogadasa

1.6.3 Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is.
E kompetencidban ¢és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkoddsmodhoz
kapcsolodo képességek alakuldsat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek,
modellek, grafikonok/tablazatok), valamint a torekveést alkalmazasara.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

o megfeleld segédeszkozok hasznalata
az igazsag tisztelete
a dolgok logikus okanak (kauzalitas) és érvényességének megkeresése
mindennapokban hasznalhat6 tudas
problémamegoldo készség
lIényeglatas
kivancsisag
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egyénileg, tarssal és csoportban valé6 munkalkodas

kreativitdsanalizis - szintézis

matematikai fogalmak ismerete

alapvetd torvényszeriiségek nyomon kdvetése: az egyes elméleti modellek
igazoldsa a mindennapi €letbdl meritett empirikus tapasztalatok utjan
Osszefiiggések felismerése

tudjon érvelni, kovetni és értékelni tudja az érvelése folyamatat

meg tudja megindokolni matematikai uton az eredményeket

bizonyitasok megértése

matematikai eszkoztudas szerepe a természettudomanyi €s miiszaki életpalyara
valo szocializalas terén

e matematikai kommunikécios készség

1.6.4 Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek €s
modszerek sokasdganak felhasznalasaval magyarazatokat és elorejelzéseket tegylink a
természetben, valamint az ember €s a rajta kiviili természeti vilag kozt lezajlo kdlcsonhatasban
lejatszodo folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk, eldrejelzéseket tegylink, s
iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tuddsnak az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése
érdekében vald alkalmazasat nevezziik miiszaki kompetencianak.
E kompetencia magéaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését €s az
ezzel kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi felelosséget.
A természettudomanyos nevelés és oktatas terén a témaanyagok gyakorlatkézponta, a tanulok
¢letkori sajatossagaihoz adekvat moédon illeszkedd megkdzelitése hozzdjarul a motivacio
hatasosabb felkeltéséhez, valamint a természettudoményi és miiszaki életpdlyara torténd
szocializacidhoz.
Mind a tehetséggondozéds, mind a felzarkoztatas és a fejlesztés terrénumaban kiemelt
fontossagu a komplex eszk6zok hasznalata, a modszertan €s az oktatasszervezési formak
valtozatossaga, igy a természettudomanyos gondolkodas tanoran kiviili kdrnyezetben torténd
fejlesztése.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

o Osszefiiggések felismerése €s kifejezése
lényeglatas
fogalomalkotas
esztétikai érzék
kreativitas
rendszerszemléletli  gondolkodds az  alkalmazhatésdg  praktikumanak
vonatkozasaban
logikai képességek
rajzolasi készség
tervezés és kivitelezés
kulturalis sokszinliség megismerése, ismerete, a nemzetiségek és az nyelvi-
vallasi etnikumok szerepének értékelése, a massag elfogadasa
kivancsisag
kdrnyezettudatossag
kornyezet- és természetvédelem
egészséges ¢letvitel
nemzeti tudat megalapozasa
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eurdpai azonossagtudat
egyetemes kultlra
az egyén legyen képes mozgodsitani természettudomanyos ¢és miszaki
muveltségét, a munkajaban és a hétkoznapi ¢€letben felmeriild problémak
megoldésa soran
bepillantas a jelen fobb kutatasi tevékenységeibe
gyakorlatias modon tudja a tudasat felhasznalni 0j technologidk, berendezések
megismerésében és mukodtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazasa
soran, problémamegoldasaiban, egyéni €s kdzosségi célok elérésében

e legyen kritikus az egyoldalian tudomény- és  technikaellenes
megnyilvanulasokkal szemben

1.6.5 Digitalis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feldleli az informacids tdrsadalom technoldgidinak magabiztos és
kritikus hasznalatat, az informacié megkeresését, 6sszegyljtését és feldolgozasat, a valds ¢€s a
virtudlis kapcsolatok megkiilonboztetését.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
e eszkozok megismerése, hasznalata
szOovegszerkesztési ismeretek
informdaciokeresés €s kezelés
kritikai gondolkodas az innovacié teriiletén
kreativitas
munka vilagaban valo6 eligazodas
¢lethosszig tartd tanulés

1.6.6 Hatékony, 6nallé tanulas

Minden miveltségi teriileten az 6nalld, hatékony tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az
idovel és az informécidval valo hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 11j ismeretek megszerzését,
feldolgozasat és beépiilését, masrészt ttmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti.

A hatékony és 6nallo tanulas arra készteti a tanulot, hogy eldzetes tanulasi és élettapasztalataira
épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban hasznalja, otthon, a munkdban, a tanulasi
és képzési folyamataiban egyarant.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

e motivacio
sajat tanulasi stratégia megismerése és alkalmazasa
Onismeret
onértékelés, illetve masok objektiv értékelése
figyelem
segédeszkozok hasznalata

1.6.7 Szocialis és allampolgari kompetencia
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A személyes, értékorientacios, szocialis és allampolgari kompetenciak a harmonikus életvitel
¢s a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feloleli a
magatartds minden olyan forméjat, amely révén az egyén hatékony és épité modon vehet részt
a tarsadalmi és szakmai ¢életben, az egyre soksziniibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani.

Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktarakrol és a demokréaciardl kialakult tudasat felhasznéalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok
o egészséges ¢letvitel
mentalis egészség
magatartasi szabalyok alkalmazasa
kommunikécids képesség
empatia
problémamegoldo képesség
europai tudat
anemzeti Ontudat helyes értelmezése, mely a mas népekkel, elsdsorban a vallasi-
nyelvi etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerans és targyilagos megitélésen
alapul6 magatartdst magéaba foglalja
stressz és frusztracio kezelése
valtozéasok irdnti fogékonysag
egylttmiikodés
magabiztossag
érdeklddés
személyes elditéletek lekiizdése
az egyén cselekvési lehetdségei a diktatura, az elnyomds kényszerpalydjan: az
etikailag vallalhatatlan, megalkuvé magatartds soha el nem ¢éviild bilin
nemzetiink €s emberségiink ellen
e kompromisszumra valo torekvés

1.6.8 Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben —
igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a
kinalkoz6 lehetdségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az Gjitasra valo beallitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit €s
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok
e az egyén személyes, szakmai és/vagy iizleti tevékenységeihez illeszthetd
lehetdségek
kihivasok felismerése, értelmezése
a szlikebb gazdasag miikodésének atfegdbb megértése (Otthon, haztartas)
a pénz vildgaban valo t4jékozodas
a vallalkozéasok pénziigyi és jogi feltételeinek ismerete
tervezés, szervezes, irdnyitas
vezetés
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delegalas

az elemzés

a kommunikalas

a tapasztalatok értékelése

kockazatfelmérés és vallalas

egyéni €s csapatmunkdban torténd munkavégzés

1.6.9 Esztétikai-miivészeti tudatossag és Kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag ¢és kifejezoképesség magaban foglalja az esztétikai
megismeres, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, mely minden miiveltségteriileten jelentkezik.

Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi Onkifejezés, miialkotasok és eldadasok
elemzése, sajat nézopont 0sszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben rejld
gazdasagi lehetdségek felismerése €s kiaknazasa.

A miivészi-alkotdi szabadsag korlatjaként jelenik meg masok jogai, a nemzet és az emberiesség
elleni, azzal megalkuvo vagy tevoélegesen kozosséget vallalo magatartas elitélése és etikai alapt
megitélése. , kiillonosképpen a XX. szazadi totalis diktatirakkal kapcsolatban.

A magyar nyelv ¢s irodalom miiveltségteriileten kiilondsen az irodalom, a drama, a babjaték, a
miivészetek miiveltségteriileten a zene, a vizudlis miivészetek, a targyak, épiiletek, terek
kultaraja, a modern miivészeti kifejezOeszkozok, a fotdé s a mozgdkép fontossaganak
elismerése.

1.6.10 Tovabbi relevans kompetenciateriiletek

A fent felsorolt kulcskompetenciakon feliill a kovetkezO nevelési teriiletek fejlesztése all

pedagogiai munkank kdzéppontjaban:

1. Egészséges ¢letmodra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tandrai és az egyéb

foglalkozasok soran az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a

komplex intézményi mozgasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a

fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros miiveltség eszkozeivel vald

személyiségfejlesztésre €s a tehetséggondozasra épiil, tovabba szervesen magaba foglalja

az egészségmegOrzést is.

Kornyezettudatos magatartasra nevelés, mely a fenntarthatdsadg szempontjaira koncentral

Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa

Tanulésiranyitas — 6nallo tanulasra valo nevelés

Szabadidd szervezése a kornyezeti nevelés kovetelmények figyelembe vételével

Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyiittmiikodés képessége), melynek

szerves része az egészséges nemzeti Ontudatra szocializalas

7. Ertékorientaciok, beallitodasok kialakitasa (felel6sség, autonom cselekvés, megbizhatdsag,
tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformédk) elsdsorban az etikai alapu
megkozelitésmod paradigmaja

8. Nemzeti Osszetartozas apolasara iranyuld hazafias elkotelezodésre nevelés, mely nem
iranyulhat még latens modon sem a szegregacid, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas
nyelvi-vallasi etnikumok diszkriminacidjara.

ok wn
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2. A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK

Iskolank alapvet6 feladata, hogy a tanulok személyiségét — megkiilonboztetett figyelemmel az
SNI tanuldkéra - széleskorlien fejlessze.

F¢ feladatok:
e (pl: Tanulas irdnti motivacio )

A tanuld személyiségét sokoldaluan fejlesztjiik, pl: sokoldali, szines é€letet biztosit,
melyben teret ad a jatéknak, tanuldsnak, munkénak,

fejleszti  Onismeretiiket, egylittmikodési készségiiket, akaratukat, munkabirasukat,
kialakitja sajatos iskolai szokésaikat, hagyomanyaikat, az értékekkel torténd
azonosulasukat. Fontos, hogy a gyermekek a tanulds iranti érdeklodését felkeltsiik,
motivaciojat fenntartsuk.

2.1. A személyiségfejlesztés szinterei és lehetoségei
Az iskola minden tanulé személyiségének fejlesztéséhez biztositja:

a. a kotelez0 és szabad valaszthatd tanitasi orak, felzarkoztato és
tehetséggondozo foglalkozasok differencialast biztositd rendszerét,

b. a napkdzis €s tanuldszobai foglalkozasokat,

C. a mindennapos testedzés valtozatos formadit, pl. sok-sok jatékot, a

képességeknek megfeleld szereplés lehetdségét a tanulmanyi, kulturalis és sportverse-
nyeken, rendezvényeken.

Célkitlizéseink alapjan az aldbbi konkrét pedagogiai feladatok koré csoportositjuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket:

Az értelmi nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:

A tanitas-tanulas az iskola alapfeladata. A tanulas 6sszetevdi tanithatok, ezért minden neveld
teenddje, hogy a gyermeket megtanitja tanulni. Ennek soran a didkok tegyenek szert
fokozatos Onallosagra, vegyenek részt a kiilsé koriilmények kialakitdsaban, tapasztalataik
alapjan ismerjék meg sajat egyéniségiiket. Az eredményes tanulds modszereinek elsajatitasa,
gyakoroltatisa tartalmazza az egyénre szabott tanuldsi modszereket, az értd olvasas
fejlesztését, az emlékezet erdsitését, a rogzitési modszerek, a gondolkodasi kultira, az
onmivelés igényének kialakitasat. A tanulasban fontos szerepet tolt be az iskolai konyvtar
¢s az egyéb informatikai eszk6zok hasznalata.

e Az 0nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa
e Problémamegoldé gondolkodas fejlesztése
e Osszefiiggések atlatasnak 0sztonzése

Az érzelmi nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:

Legyen 6rom a tanulas a gyerekek szamdra! A motivalas eldszor foleg érzelmi, késdbb
intellektualis alapon torténik. A j6 meger0sitése, a sikerélmény, kitartd tevékenységre sarkall
¢s teljesitményképes tudast eredményez. Az iskola nem adhat kész tudast, de szilard alapokat
kell teremtenie ahhoz, hogy a tanulok nyitotta, fogékonnya valjanak az érté¢kek befogadasara, a
megszerzett képességek kreativ alkalmazasara. Az iskola pedagogiai tevékenységét a
cselekedtetés, szemléletesség, az 6nallo munkaltatas és differencialas jellemezze

e tolerancia a tarsak irant
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hagyomdanyok és masok tisztelete
empatia

Testi-lelki egyensuly megteremtése
Stresszoldas

Konfliktus kezelés

A tanulok erkolcsi nevelése teriiletén elvégzendé feladatok:

e Alapveto erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa
e Viselkedési szabalyok, normak
e Vallési etikai kiilonbségek elfogadasa, tiszteletben tartasa

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink tovabba:

e Akarati kérdések
e Onuralom, 6nszabalyozas

Kialakitand6 személyiségjegyek:

helyes onértékelés
siker és kudarc tlirése
fejlodésigény
Onallosag

nyitottsag

Elvarésaink tanitvanyainktol a kdvetkezok:

e tolerancia
e alkalmazkodo képesség
o ecgylittmiikddés

3. A TELJES KORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

Iskolank a pedagogiai programja részeként kidolgozza a teljes korli egészségfejlesztési
programot a nevelési program szerves részét képezd kornyezeti és egészségfejlesztési
programmal §sszhangban.

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozossége ¢Eletmindségeének,
¢letfeltételeinek javitasat szolgalja, melynek célja az életmindség, ezen keresztiil az egészségi
allapot javitdsa, olyan problémakezelési moddszer, amely az iskola kozdsségének aktiv
részvételére épit.

A teljes korli iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti a nevelési-oktatdsi intézmény partneri kapcsolati héalojaban
szereplOk ésszerli bevonasaval:

o cgészséges taplalkozds megvalositasa (lehetdleg a helyi termeléshelyi fogyasztas
Osszekapcsolasaval);

e mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak (ennek részeként sok mas szakmai
elvaras kozt jol végzett tartasjavito torna, relaxacio €s tanc is);

e a tanulék érett személyiséggé valasdnak eldsegitése személykdzpontu pedagdgiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysdgu alkalmazasaval
(ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok stb.);
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szamos egyéb téma koOzott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi,
balesetvédelmi és csaladi é¢letre nevelést is magaban foglaldo egészségfejlesztési
tematika oktatasa.

3.1 Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

Az egészség fogalma

A kornyezet egészsége

Az egészséget befolyasold tényezok

A jo egészségi allapot megoOrzése

A betegség fogalma

A taplalkozas €s az egészség, betegség kapcsolata

A testmozgés és az egészség, betegség kapcsolata

Balesetek, baleset-megel6zés

A lelki egészség

A tarsadalom ¢lete, a tarsadalmi egyiittélés normai: illem és etika, erkdlcs

A szenvedélybetegségek és megel6zésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jaték-
szenvedély, internet- s tv-fliggés, szénhidratfliggés, evési zavarok, testkép zavar)
A média egészséget meghataroz6 szerepe

Fogyasztovédelem

Iskola-egészségligy igénybevétele

A teljes korli iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezd hatasokban
eredményez novekedését:

A tanuldsi eredményesség javitasa

Az iskolai lemorzsolddas csokkenése

A tarsadalmi befogadas ¢€s esélyegyenldség eldsegitése

A dohanyzas, az alkoholfogyasztds, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
megeldzése

Biinmegel6zés

A tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziil6kkel, pedagdgusokkal

Az Onismeret €s Onbizalom javuldsa

Az alkalmazkodo készség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javuldsa

4, A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL

KAPCSOLATOS FELADATOK

A kozosségfejlesztés mindannyiunk feladata. Az iskola valamennyi dolgozodjanak figyelembe
kell vennie mindennapi munkdja soran, hogy példaként all a didkok eldtt megjelenésével,
viselkedésével, beszédstilusaval, munkajaval.

A pedagogiai program szempontjabol iskolank keretén beliil mikodd kozdsségi nevelés
teriiletei:

Tanoérak: szaktargyi orak, osztalyfénoki ordk

Egyéb foglalkozasok: napkozi, tanuldoszoba, szakkorok, oOkoiskolai programok,
kirandulésok, erdei iskolak, hittancsoportok, sportkorok, tdborok

Didkdnkorményzati munka

A tan6ran megvalosithato kozosségfejlesztési feladataink:
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4.1 Osztalykozosség

A jellemformalas és kozosségteremtés legfontosabb szintere az osztaly. A csaladi, tarsadalmi
hatasok mellett az iskoldban a tanoradkon €s tandran kiviili foglalkozasokon alakul ki a tanulok
viselkedéskulturdja, jelleme. Minden embernek sziiksége van arra, hogy tartozzon valahova,
valakihez, valakikhez. A biztonsagot nytjt6 csalad, iskola, a véros, s az orszag segitséget nyujt
a kozosségi értekek kozvetitésében. Fontos, hogy a tanulok megtalaljadk helyiiket a sziikebb és
tagabb kozosségekben. Alakitsanak ki jo és tartalmas kapcsolatokat barataikkal, tandraikkal.
Ismerkedjenck meg az eltérd képességii, érdeklodési, egészségli, csaladi és tarsadalmi hatteri
tarsaikkal, tanuljanak meg alkalmazkodni, egyiitt élni. Legyenek nyitottak a nagyobb
kozosségek felé.

A tanulds tdmogatasa kolcsonos segitségnytjtassal, ellendrzéssel, a tanulmanyi és a
munkaerkdlcs erdsitésével.

A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanulok integralt nevelésére. Az SNI tanulok
beilleszkedésének segitése, és a massag elfogadasa a tanuloi kdzosségben.

A tanulok kezdeményezéseinek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a tamogatésa.

A kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése (példamutatassal, helyes cselekvések
bemutatasaval, biralat, onbirdlat segitségével), kooperativ egyiittmiikodésbél adodo
feladatok, elvarasok.

A tanulok onallosaganak, ontevékenységének fejlesztése.

Szocialis kompetencia fejlesztése: empatia, egymadsra figyelés, egyiittmiikddés,
tolerancia, alkalmazkodo képesség.

Kiilonb6z6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencialt, egyéni munka,
kisérlet, verseny, projekt) az egyiivé tartozas, az egymasért valo feleldsség érzésének
erositése.

Olyan pedagogus kozdsség kialakitasa, amely 6sszehangolt koveteléseivel és nevelési
eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, ¢€s tevékenységiiket koordinalni tudja.

4.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

Nevelje a tanulokat az onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére.

Atgondolt jatéktervvel és a tevékenység pedagogiai iranyitasaval biztositsak, hogy a
kiilonbozo jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozdsséget, erdsitsék a
kozosséghez valo tartozas érzését.

A sokoldalt és valtozatos foglalkozasok (zene, tanc, képzémiivészeti, kézmiives,
okoiskola stb.) jaruljanak hozza a k6zosségi magatartas erdsitéséhez.

A séték, a kiranduléasok, erdei iskoldk mélyitsék el a természetszeretetet €s a kdrnyezet
iranti felelosséget.

A kozosségben végzett munka, a kozOsség szabalyainak megismerése erdsitse az
értékek iranti fogékonysagukat.

Minden tevékenység vigye kozelebb a tanulot a fenntarthatésag elméletének gyakorlati
megvaldsitasahoz.

4.3 A diakonkormanyzat kozosségfejleszté feladatai:

Jeloljon ki olyan kozos értékeken é€s érdekeken alapuld kozos és konkrét célokat,
amellyel nem sérti az egyéni érdekeket.

Fejlessze a meglevo kozosségi munkalatokat, kzosségépitd tevékenységeket.
Torekedjen a kozosség irdnti feleldsségtudat kialakitasara, fejlesztésére.

Alakitsa ki a tanuloban a feleldsségteljes kozszereplés igényét, a demokratikus
kommunikécio rutinjat.
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4.4 A pedagogus kozosségfejleszto feladatai a szabadidos tevékenységek soran:

Epitsen ki j6 kapcsolatot az adott korosztallyal, sziileikkel, kiils partnerekkel.
Fejlessze a csoportokban végzett kozos munka soran az dnismeretet, az Onfegyelmet, az
egylittmikodést.

Segitse olyan csoportok kialakitasat, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv irdnya
elmélyitésével hatnak az egész személyiség fejlesztésére.

Tamogassa az integraciot, a befogadas képességét.

5. A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI

5.1 A pedagogusok helyi feladatai

A pedagogusok munkdjanak részletes feladatait a munkakori leirasuk tartalmazza. A
pedagoégusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi orak dokumentalasa,

osztalyoz6 vizsgak lebonyolitdsa megbizas alapjan,

kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa €s értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitdsa,

tehetséggondozas,

feliigyelet a tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziloi értekezletek, fogaddorak megtartasa,

részvétel nevelGtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete reggel, orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulésok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitds nélkiili munkanapon az intézményvezetd altal elrendelt szakmai jellegli
munkavégzeés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valo kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Tanarainkkal kapcsolatos altalanos elvarasok, valamint tevékenységiikkel kapcsolatos
feladatok meghatarozasa jelentds eleme iskolank neveld-oktatd arculata meghatirozasanak.
Tevékenységiinkkel jelentdsen befolyasoljuk a tanulok személyiségfejlodését, onképzes iranti
fogékonysagukat, az igényes munka iranti tiszteletiiket, a tolerancia valos értékeit, a helyes
viselkedésmintdk beépiilését a fiatalok magatartasaba.

Ennek érdekében:

Minden tanar legyen tudataban annak, hogy elsdsorban sajat élete példajaval nevel.
Az iskolai élet egészére figyelve segitse a kozosség tagjainak emberi kibontakozasat.
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Személyi ligyekben a szeretetrdl és diszkréciorol se feledkezzen meg.
Rendszeres onképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai €s
pedagogiai miveltségét.

e Tartson rendszeres kapcsolatot didkjai osztalyfonokével, nevelOtanaraival, sziileivel,
tobbi tanaraval.

e Tantargyanként, osztadlyonként, illetve csoportonként megtervezett egész tanévi
munkdjat, a megvalosulds dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkaja
mindségének emelése €s mind tudatosabba tétele érdekében idoben elvégzi.

e Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil. Munkdjat pontossag jellemzi.

e Sajat orajarol indokolt esetben az igazgatdval folytatott megbeszEélés utan tanulot
elengedhet.

e Szakmai munkakdzOsségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozds ¢€s
felzarkoztatés teendoit.

e Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellendrzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

e Részt vesz a nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény miikodési
rendjében felmeriild elfoglaltsagokba bekapcsolodik.

A munkatervben eldirt tanulményi kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.
A tantermekben, szertarban, tornateremben rendet biztosit, a leltarozasban részt vesz.

6. AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ OSZTALYFONOK
FELADATAI

Az azonos ¢évfolyamra jard, azon beliil kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy
osztalykozosséget alkotnak. Az osztalykozosségek didkjai a tanorak /foglalkozéasok/ tilnyomd
tobbségét az orarend szerint kozdsen latogatjak.

Az osztalyko6zosség €lén, mint pedagogusvezetd, az osztalyfonok all. Az osztalyfénokot az
igazgatohelyettes €és az osztalyfonoki munkakozosség-vezetd javaslatat figyelembe véve az
igazgatd bizza meg. Az osztalyfonok jogosult az egy osztidlyban tanitdé pedagdgusok
értekezletének 0sszehivasara.

6.1 Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

A pedagogia elvei és gyakorlata szerint neveli tanitvanyait. Célzatosan Osszehangolja
osztalyukban a nevelési tényezdket, mindent megtesz azért, hogy osztalya j6 k6zosségé valjon,
amelyben minden tanulé otthon van. Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos
megismerésére torekedve, az intézmény nevelési céljainak megfeleléen, azokkal mélyen
azonosulva, formalja személyiségiiket, segiti onismeretiik, hivatastudatuk fejlodését.

Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztdlyaval vald torédését /sziinetekben,
kirandulasokon, iskolai rendezvényeken val6 részvételével/.

Az osztalyfénok
e alaposan ismeri tanitvanyait,
e azintézmény pedagogiai elvei szerint neveli osztalyanak tanuloit, a személyiségfejlodés
tényezoit figyelembe veszi,
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egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat,
koordinalja és segiti az osztalyban tanitd pedagdgusok munkdjat és latogatja oraikat,
aktiv pedagdgiai kapcsolatot tart fenn az osztdly sziildi munkakodzosségével, a
tanitvanyaival foglalkozd neveld tanarokkal és a tanulok életét, tanulmanyait segitd
személyekkel ( logopédus, gydgytestneveld, gyogypedagdgus,szocidlpedagogus),

o figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,
kiilonds gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok segitésére,

e mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti,

e szlloi értekezletet tart az e-naplon keresztiil rendszeresen informalja a sziiloket a
tanulok magatartasarol, tanulmanyi elémenetelérol,
ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat,
koézremiikddik osztalya kotelezd orvosi vizsgalataban,
osztalya tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok
megoldasara mozgosit, kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében,

e az¢érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, segélyezésére, és
biintetésére,

e részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és észrevételeivel
a kijelolt feladatok elvégzésével eldsegiti a kozosség tevékenységének
eredményességét,

e neveld-oktatd munkdjdhoz tanmenetet készit felsé tagozaton.

7. AKIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

7.1 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos
pedagogiai teendok

Pedagdgiai rendszeriink kiindulopontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék,
a személyiség széles dimenziodiban irhatok le, és nem korlatozhatok valamely tantargyban elért
iskolai eredményekben megmutatkozé kiilonbségekre. A differencialds nem azonosithato a
felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialdas tehdt nem a tanulmanyi
eredményesség szintjeihez igazodik. A differencidlds mindenki szdmara a sajat komplex
személyiségstruktirajanak leginkdbb megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositasat
jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit, a tanulo
igényeit, torekvéseit, érdeklddését, személyiségének ra jellemzd vonasait, specialis erdsségeit
¢s gyengeségeit. Nevelésiink, oktatisunk igazodik a tanuldhoz, és ez azt is jelenti, hogy
igazodik ahhoz a kdzeghez, amelynek tanuldink részesei.

Ha integraciés nevelésiink ezt a célt eléri, miikodoképessé valik. Intézménylink a kialakitott
struktirat pedagogiai programunknak s benne helyi tanterviinknek megfeleld tartalmakkal
toltotte meg.

Alapelveink:
e Olyan emberek nevelése a cél, akik egész életiikon at, nyitottak a folyamatos tanulasra,
informaciok szerzésére.
e A tanulokkal szemben az egyéni fejlddésnek megfeleld elvardsokat, ¢€s ezzel
harmonizal6 feladatokat sziikséges megfogalmazni, biztositani.
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A tanulodkat alapvetd, korszerli kompetencidk (anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai,
természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, esztétikai, etikai, digitalis) birtokaba kell
juttatni.

Altalanos céljaink:

A kompetenciaalapu oktatds €s a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integracios
programjanak Osszekapcsoldsa (a NAT ¢és IPR).

Az iskolai program egy olyan nyitott iskolamodellt vazol fel, amely alapvetéen
fontosnak tartja a tanul6 sziikségleteire, viselkedésére, tulajdonsagaira valo reagalast,
illetve érdekeltté, motivalttd akarja tenni 6t sajat nevelddési, tanulasi folyamataiban. Az
egyén fejlesztésén keresztiil, azzal kdlcsonhatasban, fejleszti a befogadod kozosséget, s
a kozosen végzett tevékenységek, egyiittes élmények, az egész személyiség érzelmi,
moralis fejlodését segitik.

A program a masok irdnti nyitottsagot és elfogadast, a szorgalmat kiemelt értéknek
tekinti. Az egész személyiséget fejlesztve tanit. Meghatdroz6 benne a
gyermekkozpontisag, a pedagdgus és a tanuld kapcsolata. A tanuldkon keresztiil az
iskolaba jaro gyermekek csalddjaira is hat.

Tudatos pedagogiai munkaval arra toreksziink, hogy nevelési- és oktatasszervezési keretiinket
mihamarabb az alabbi kivanalmak jellemezzék:

Minden, a szakértéi bizottsagok altal tdmogatott, tankdteles kortt gyermek sziikség
szerint, integralt keretek kozott nevelddjon.

Biztositjuk minden gyermek szdmara a lehetdséget képességei kibontakoztatdsdhoz.
Az eldzetes, otthonrdl hozott tudast, kultirat minden gyermek értékként képviselheti.
Tudatosan figyeljiik és fejlesztjiik a gyermekek csoport-szocialis készségeit.

A sziild, a csalad (mint partner) résztvevdje az iskolai folyamatoknak, erds a csalad-
iskola-gyermek ko6zotti kommunikacio.

Egylittmiik6dd, elfogado, elditéletek nélkiili kornyezetben dolgozunk.

Megvalosul az oktatdsban, nevelésben <érintett intézmények szervezett, tudatos
egylittmiikodése.

Az iskolai hatékonysag visszajelzésére tanulokovetést végziink.

Pedagdgusaink allandoan gazdagitjak az ebben felhasznalhat6 pedagogiai, modszertani
repertoarjukat.

7.2 Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdo tanulok

A beilleszkedési, tanuldsi €s magatartasi zavar az elfogadott tdrsadalmi norméktol valo eltérd
viselkedés, valamint a tanulési képességek zavara.

Fontos feladatunknak tartjuk idOben felismerni és kiszlirni a beilleszkedési, tanuladsi €s
magatartasi problémakkal kiizd6 tanulokat. Ez a tevékenység csak akkor eredményes, ha
ismerjiik a tanulasi és magatartdsi zavarok megnyilvanulasanak leggyakoribb formait.

Fel kell figyelniink:

az agressziv megnyilvanulasokra,

a kdzonyre és a passzivitdsra,

az érzelem-szegény, apatikus magatartasra,
a tulzott félelemre és szorongésra,

a kifejezett féltékenységre, irigységre,

a beszédzavarra,

a hirtelen roml6 tanulményi eredményre, stb.
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A problémak, a nem elfogadhat6 viselkedés szambavétele utan kovetkezik a viselkedési zavart
kivalto pszichologiai, szocialis, esetleg biologiai okok feltarasa, szakszolgalatok bevonasaval.
A tanulasi zavar esetében fel kell figyelniink:

e aszort figyelemre,

e az elmaradd tanulmanyi eredményességre,

e aviselkedési és magatartasi zavarokra.

A feltart tanuldsi problémak Osszerendezése utan vizsgalatot kell kezdeményezni, majd a
vizsgalat eredménye értelmében a megnevezett szakember bevondsaval biztositani kell a
szakszer( ellatast valamint a tobbségi 6rdkon vald tdmogatd neveld-oktato attitlidot.

Az id6ben nyujtott szakmai segitség képes a folyamatot megallitani. Ezért az iskola feladatai
kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfelelé szakemberhez vald
iranyitas, specialis csoportba valdé javasolas. Nagyon fontos az egyiittmikodés a
gyogypedagogusokkal, a pedagogiai szakszolgdlatok szakembereivel és az egészségligyi
intézményekkel.

A Dbeilleszkedési, tanulasi és magatartdsi zavarok enyhitését az alabbi pedagdgiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:
o fejlesztOpedagogus timogatasaval egyéni fejlesztés, tanulmanyi tdmogatas
tobbségi ordkon tdmogato 1égkor kialakitasaval,
egyeb szakmai tamogatéssal
békéltetd, konfliktusmegoldo stratégia alkalmazasaval;
a felnottek €s a serdiilok kozotti baratsagos viszony kialakitasaval, amely lehet6vé teszi,
hogy a tanul6 problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus ¢élethelyzeteiben
bizalommal fordulhat tanit6jahoz, tanaraihoz;
személyes szeretetteljes bandsmod kialakitasaval;
teljesithetd, realis kovetelmények tdmasztasaval,
a pozitiv énkép kialakuldsanak tdmogatasaval (dicsérettel, biztatassal);
a sziilokkel vald rendszeres kapcsolattartassal;
az egy osztalyban tanitd tanarok egylittmiikodésével, egységes nevelési elvek
alkalmazasaval;
az osztalyk6zosség segitd erejének mozgositasaval;
a kozos iskolai és 1skoldn kiviili programok soran a peremhelyzetii tanulok bevonasaval;
kovetkezetes - a fegyelmi vétségek sulyaval ardnyos biintetési rendszer kialakitasaval
(lasd ,,a tanulok jutalmazéasanak és elmarasztalasanak rendszerét”);
e a gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogussal valo
egylittmikodeéssel,
o sziikség esetén pszichologus, ill. mas kiilsé szakember segitségének igénybevételével.

Nagyon fontosnak tartjuk a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi problémakkal kiiszk6do
tanulok fejlesztését, mert a problematikus tanul6 sajat fejlddésének és kozossége fejlesztésének
is gatjava valhat.

Iskolank feladata:
e A tanuld személyiségének és kornyezetének megismerése, a problémak gyokerének
feltarasa.

o A fejlesztd modszerek megbeszElése, egyeztetése a csaladdal.
e A megfeleld beilleszkedés hatékony segitése.
Ennek érdekében fejleszteni sziikséges a tanuld Onismeretét, onbizalmat, egylittmiikddési,
kapcsolatépitési képességét, szerepelni tudasat, konfliktuskezeldi képességét.
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Ajénlott tevékenységek a tanulok felzarkoztatasahoz:

Esélyegyenldség biztositasa.

Sokszinti tevékenységformak és tanulastechnikai formék biztositasa
differencidlt tanulasszervezés

Kooperativ technikdk alkalmazasa

Projektmodszer

Tevékenységkozponti pedagogiak

Az alapoz6 idészak elnyujtasa

Fejleszto értékelés alkalmazasa

Napkoziotthon biztositasa

Tanulasmoddszertan tanitasa

Mozgas- és jatékterapias csoportok

Kreativ tevékenységek

Sport tevékenységek

Kommunikaci6 fejlesztése

Dramajaték

Egyéni és kiscsoportos fejlesztd foglalkozdsok

A tapasztalatszerzés lehetdségeinek kitagitasa IKT eszkdzhasznalattal.

Az elérendd cél:
e atanulok feleldsségtudatanak,
e Onfegyelmének,
e kezdeményezokészségének,
e csoportmunkdra val6 alkalmassdganak kialakitasa

7.3 Sajatos nevelési igényi tanulék

Az alapitd okiratban foglaltak szerint, iskolank fogadja a telepiilés sajatos nevelési igényli
tanuloit, kiemelt feladatunknak tekintjiik az iskola €életébe valé maradéktalan integralasukat.

Az SNI-tanulok nevelése-oktatasa allapotuknak megfelel6en a vonatkozo jogszabalyi elirasok
szerinti tanterv szerint torténik. A hasznalt modszerek igazodnak hidnyossagaikhoz,
fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas alapjan, a vonatkozo szabalyozok altal
megfogalmazott metddusnak megfelelden folyik.

Azokat a tanulokat, akiket a szakértdi bizottsag bar SNI-tanulonak nyilvanit, de alkalmasnak
talal az ép tanulokkal valo egyiitt nevelésre-oktatasra, integraljuk. Ezek a tanuldk tobbségi
tarsaikkal egyiitt végzik iskolai feladataikat, de a sziikséges teriileteken megtamogatast kapnak.
Ez jelenti a fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas munkaszervezési formak
alkalmazasat, specidlis tankonyv hasznélatat, az ellendrzés és értékelés igazitasat a tanulod
képességeihez, s az egyéni foglalkozasokat.

Fontos feladat, hogy a befogad6 kozosség alkalmas legyen az integralt tanuld befogadasara
mind a munka, mind személyiségfejlodés szempontjabol.

Az integraci6 igényli a gyogypedagdgus folyamatos segitd tevékenyseégét.
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Azoknak az SNI-tanuloknak keriil sor a tobbségi tanulokkal torténd egyiittnevelésére, akiknek
nevelését-oktatasat a szakértdi bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Az ¢ fejlesztésiik
azonban kiemelt figyelmet és gondoskodast, s kiilon foglalkozasokat is igényel.

Erthetd, hogy ezekben az esetekben a feladat megsokszorozodik, illetve talajtalansdga miatt
szerteagazobb. Nagyon fontos, hogy ezek a csalddok szdmottevd megsegitést kapjanak, maga
a csalad is be legyen vonva bizonyos ismeretek megszerzésébe. Tekintettel kell lenniink ennek
a kozosségnek a kultirdjara, a szokasaikra, ahhoz, hogy eredményes munkat végezhessiink.
Kiemelten fontos, hogy kornyezetiik alkalmas legyen fejlesztéstikre, jo példaként hasson rajuk,
alkalmas legyen az eldrelépésre, a fejlddésre.

7.4 Tehetséges tanulok fejlesztése - tehetséggondozas

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése.

Minden pedagogus, de elsdsorban az osztalytanitd, szaktanar és osztalyfonok feladata, hogy
felhivia a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk
fejlesztésiikrol.

E tevékenység kiterjed a tandrai és tandran kiviili teriiletekre egyarant. Ez a legszorosabb
egylttmiikodést tételezi fel a csaldddal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozo
intézményekkel és szakemberekkel.

Alapfeladataink:
e A tehetséggondozas és felzarkoztatas modszereiben céliranyos tanulds-szervezési
eljarasok alkalmazasa:
differencidlt tanulasszervezés
kooperativ technikak
projektmddszer
tevékenységkdzpontl pedagdgiak
e bizonyos teriileteken tehetséges SNI-tanulok céliranyos fejlesztése.
A tehetségfejlesztés lehetdségei iskolankban:
e Emelt 6raszamt tantargyak tanitasa
Differencialt tanorai munka
Tehetséggondozo programok
Felkészités versenyekre, palydzatokon vald részvételre
Felkészités kozépiskolai tanulmanyokra
Személyes beszélgetések, a biztatds, a jutalmazas megfeleld formainak megkeresése
Kiugré tehetségek szakemberhez valod iranyitasa, aki gondoskodik megfeleld
fejlesztésiikrol.

7.4.1 Versenyeztetés

A szervezett tanulmanyi, miivészeti és sportversenyek egyik célja, hogy kiemelje a tehetséges
tanulokat, segitve ezzel kibontakozédsukat, magasabb szintre jutasukat. A tehetség jeleit
azonban a szililok is konnyedén felismerhetik. Tudni kell, hogy a tehetség nem biztos, hogy utat
tor magénak, gyakran el6éfordul, hogy tehetséges tanulok elkallodnak, ezért sziikséges a
felismerés és tamogatas. Segitsiik ket abban, hogy kiemelkedd teljesitménybe fordithassak
atlag feletti képességeiket. Osztondzziik Sket arra, hogy fejlédjenek, gazdagodjanak, és erejiiket
gyakran mérjék 6ssze masokkal.
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A verseny tehat - akar spontdn, akéar szervezett - jO hatdssal lehet a tanulok fejléddésére,
amennyiben figyelembe veszi az €letkori sajatossagokat.

Vannak olyan tanulok, akik képességdeficit miatt bizonyos téren sorozatos kudarcokat élnek
at. Meg kell talalni, mi az, amiben jok €s batoritani dket arra, hogy azokon a teriileteken mérjék
Ossze magukat masokkal. Az igy szerzett sikerélmények segitik a pozitivabb onértékelés
kialakulasat.

Iskolank a tehetséggondozas kiemelt teriiletének tekinti a tanuldk versenyeztetését. Ennek
érdekében versenyeket szerveziink €s versenyeken vesziink részt:

Versenyek témacsoportjai:

Tantargyakhoz kothetd versenyek
Miivészeti versenyek
Sportversenyek

Komplex versenyek

Az iskola altal szervezett versenyek

Tertileti versenyek

Megyei versenyek
Telepiilési szintli versenyek
Iskolai versenyek

Versenyek, melyeken részt vesziink:

Tantargyakhoz kothetd versenyek

Sportversenyek

Miivészeti targyakhoz kothetd versenyek

A tehetséggondoz6 savban felkinalt tevékenységekhez kotddd versenyek

A versenyek részletes felsoroldsa az éves munkatervben jelenik meg.

8. A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO RESZVETELI JOGAI

GYAKORLASANAK RENDJE

Az intézményi dontési folyamatban a tanulok a didktanacson keresztiil juttatjak el
véleményiiket a neveldtestiiletnek. Véleményezési joggal rendelkeznek a torvény és a
végrehajtasi rendelet ltal szabalyozott kérdésekben.

A tanulok véleménynyilvanitasa:

e iskolai ligyeikben a tanuldk az osztalyfonoknek (pl. osztalyfonoki ora),
tanitoknak, tandroknak, indokolt esetben az intézményvezetdnek
személyesen/irasban,

e csoportot, kozosséget, iskolat érintd kérdésekben a didkonkormanyzat tanari
segitdjének, vagy a didktanics iilésén mondhatjak el véleményiiket,

e alegfontosabb kérdésekben: pedagogiai program, szervezeti ¢s miikodési
szabalyzat, hazirend, irdsban juttatjak el a nevel6testiilethez véleményiiket.
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A tanuldk rendszeres tajékoztatasi rendje és formai:

a tanitok, tanarok a tanorakon szoban/irasban,

az osztalyfonokok az osztalyfénoki orakon szdban/irasban,

a didkonkormanyzatot segitd tanar a diaktandcs iilésein szoban/irasban,
az intézményvezetd személyesen/irasban tdjékoztatja az iskolai élet
legfontosabb dolgaiban a didkokat.

9. ASZULO, ATANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI
KAPCSOLATTARTASANAK FORMALI

Az iskolai nevelés-oktatas, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen
feltétele a sziildi haz és a pedagdgus kozosség egyiittmiikddése.

Ennek alapja a gyermek irant érzett kozos felelésség, amelynek feltétele a kdlcsonds bizalom
¢s tajékoztatas, az Oszinteség. Megvaldsulasi formai a kdlcsonds tdmogatas és a koordinalt
pedagobgiai tevékenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman
a gyermeki személyiség kedvezd fejlédése.

9.1 Iskolank egyiittmiikodési formai

9.1.1 A diakok és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai:

e A tanuldkat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, ill. az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatoja, a didkOnkormanyzat felelés vezetéje és az osztalyfonokok
tajékoztatjak.

e Az intézmény vezetdje legalabb évente egyszer a didkkozgyiilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén, a didkonkormdnyzat vezetdje havonta
egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén és faliijsdgon keresztiil, az
osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfénoki orakon tajékoztatjak a didkokat.

e A tanulok kérdeseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill.
vélasztott képviseldik utjan kozodlhetik az intézmény vezetdjével, a neveldkkel, a
nevelOtestiilettel.

e A tanul6t és a tanulo sziileit a tanul6 fejlodésérdl, egyéni haladasarol az osztalytanitok
¢s a szaktanarok folyamatosan t4jékoztatjak.

9.1.2 A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai:
e Egyéni beszélgetés
Sziiloi értekezlet
Fogad¢ ora
frasbeli tajékoztato
Palyavalasztasi tanacsadas
e Az SNI-tanulokkal és sziileikkel torténd folyamatos kapcsolattartas
A sziil6k részérdl elvarhatjuk:
e aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,
Otletnyujtast az eldaddsok témaihoz,
Oszinte véleménynyilvanitast,
egylittmiikodé magatartast,
nevelési problémak Oszinte megbeszélését, a kozos megoldasra valo torekvést,
érdeklddo, segitd hozzaallast,
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e szponzori segitségnyujtast.

A sziil6i haz és az iskola egyiittmikodésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
e koz0s rendezvények
e osztaly-csalad kozos kirandulés

10. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI

10.1 Javitévizsga

Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelGtestiilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, évet ismételni koteles.

A tanulot a vizsgara a sziild késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacios
lehetséget biztosithat (junius-augusztus).

A javitdvizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.

10.2  Osztalyozé vizsga

Ha a tanuldé hianyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybdl a 30%-ot, koteles a
tantargybol osztalyozo vizsgat tenni; ha a két félévben dsszesen 1épi at a 30%-ot, a tantestiilet
donthet az osztalyozovizsgardl, vagy a jegyek alapjan torténd értékelésrol, ha az elégséges
szdmu. Ha a hidnyzds mértéke a tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem
osztalyozhatd, magasabb osztalyba valo 1épése csak sikeres osztalyozd vizsga tétele mellett
lehetséges. A vizsgéra a tanuldt a sziil6 irdsban jelentkezteti és felkésziti.

A vizsga az adott targyak témaanyagat tartalmazza.
A vizsga ideje: junius els6 két hete, illetve a javitovizsga idopontja.

A javito- és osztalyozdvizsgdk - intézményvezetd altal kijeldlt - idépontjardl és a vizsgak
kovetelményeirdl az osztalyfonok értesiti a tanuldkat, sziiloket. Az osztdlyozovizsgara egy
ho- nappal kordbban kell jelentkezni.

A vizsgabizottsag kijelolése az intézményvezetd, intézményvezetd-helyettesek
feladata. Az eredmény kihirdetése a bizonyitvany atadasaval egyiitt torténik.

10.2.1 A javito és osztalyozo vizsga szabalyzata

e A tanulmanyok alatti javitd/osztalyozo vizsga vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait
az intézményvezetd bizza meg.

e A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasara alkalmazni kell a mindenkori EMMI
rendeletben megfogalmazottakat.

e A tanulmanyok alatti javitd/osztalyozo vizsga részeit a kovetkez6 modon hatarozzuk

meg.

Tantargy szobeli irasbeli

Magyar nyelv + +

Magyar irodalom + sziikség esetén irdsban
IS
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Torténelem + sziikség esetén irasban
IS
Idegen nyelv + +
Matematika sziikség esetén +
szoban is
Informatika gyakorlati feladat
Digitalis kultara elkészitése
+
Természet ismeret / + sziikség esetén irasban
kornyezetismeret IS
Természettudomany
Fizika sziikség esetén +
szoban is
Bioldgia + sziikség esetén irasban
is
Kémia sziikség esetén +
szoban is
Foldrajz + sziikség esetén irdsban
IS
Enek-zene + emelt szinten irasban is
Vizualis kultura miivészettorténet gyakorlati feladat
elkészitése
Testnevelés és sport gyakorlati
Testnevelés és
egészségfejlesztés
Hon és népismeret +
Tanc és drama +
Drama ¢és szinhaz
Technika és életvitel gyakorlati szilkség esetén irasban
Technika és tervezés IS

A javitovizsgat a tanulo6 csak a bizonyitvanyanak leadasa utan kezdheti meg.

A vizsgaztatds akar szoban, akar irdsban torténik az érintett tanuldt és torvényes
képviseldjét a vizsgaztatas modjarol tajékoztatni kell.

A mindenkori tajékoztatast irasban adjuk.

A vizsgaz6t és annak torvényes képviseldjét a tanuldt tanitd pedagdgus iddben
tajékoztatja a vizsgarol és az ott szamon kérendd tananyagrol. A szakvéleménnyel
rendelkez0 didkok esetén a minimum kovetelményekrél. Ilyen esetben a
szakvélemény masolatat a jegyz6konyvhoz csatolni kell!

A sajatos nevelési igényll tanulok szakvéleményét az érintett tanuldknal minden
esetben figyelembe kell venni.

A vizsgaztatas modjatol eltérhetiink, ha a tanulo és torvényes képviseldje ezt kérte, s
azt veliik elére megbeszélte.

A vizsgan az irasbeli feladatmegoldéas az iskolai fejbélyegzdjével ellatott papiron
torténik.

Az irésbeli vizsgaanyagot a jegyzOkonyvvel egyiitt a vizsgat kovetden irattarban
helyezziik el.
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e A haromtagu bizottsdg egyiittesen dont. A javitd/osztalyozo vizsga eredményét a
bizottsag kozli a tanuloval, az aznapra kiirt vizsgdk utdn. Az osztalyfénok a
jegyzOkonyv alapjan elkésziti a bizonyitvany és a torzslap zaradékat az e-napldban is
rogziti.

10.3 Kiilonbozeti vizsga

A tanul6t a-jogszabaly értelmében megilleti az a jog, hogy a valaszthato tantargyak esetében a
majus 20-1 hatarnappal, a kovetkezd tanévre mas valaszthatd tantargyat valasszon. Ennek
feltétele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbdzeti vizsga a tantargyi kovetelmények
optimumat kéri szamon. A vizsgara a sziild jelentkezteti és késziti fel a tanul6t.

Iskolank nyolc osztalyos altaldnos iskolaként miikddik. A kiemelt teriileteken emelt ora-
szammal. Ilyen tantargy az €16 idegen nyelvek koziil valaszthat6 angol és német. Kiilonbozeti
vizsgat kell tennie annak a diaknak, aki:
e atdrvény szerint kdtelezden eldirt 6raszamban tanulta/tanulja az idegen nyelvet, s az
emelt 6raszamu csoportba szeretne kertilni,
e aszabadon valasztott ¢16 idegen nyelvek koziil a masik nyelvet kivanja tanulni.

10.4  Pétlo vizsga

Amennyiben a tanul6 neki fel nem réhat6 okbol nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele
eldtt tavozott, a vizsgat megismételheti, az iskolaval elére egyeztett iddpontban.

11. AFELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

11.1. Az 1. évfolyamba lépés feltételei

Felvételt nyer az iskola els6 évfolyamara minden olyan tanul6, aki:
e az iskola beiskolazasi kdrzetében allando vagy ideiglenesen bejelentett lakasban €1,
e illetve a fenntartdo altal eldirt létszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az
intézményiinket valasztottak.
e A tanul6i jogviszony létesitésére vonatkozo felvételi eljaras rendjét a jogszabalyok és a
fenn- tartd hatarozza meg. A Zalaegerszegi Edtvos Jozsef Altalanos Iskola elsésorban
korzeti feladatokat ellatd intézményként miikodik.

Tuljelentkezés esetén elényben részesiilnek:
e a hatranyos helyzeti tanulok
e iskolai kotddéssel rendelkezd csaladok gyermekei

A beiratkozas modja:
e a jogszabaly altal eldirt idopontban az iskoldban, a sziikséges dokumentumok
felmutatasaval,
e a hivatalos beiratkozasi idon tul irasbeli kérelem alapjan, amelyben a sziild indokolja,
hogy miért szeretné iskolankba iratni gyermekeét.
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e clektronikus beiratkozas

A beiratkozashoz sziikséges feltétel:
e atorvény altal eldirt életkor
e a gyermek iskolaérettségét igazold 6vodai szakvélemény
e a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye, ha az 6voda vizsgalatra kiildte a leendd
tanulot
Az atmenetet segitik:
e bemutat6 foglalkozasok
e tajékoztato sziildi értekezlet a leendd elsé osztalyosok sziileinek
e Ovodas gyermekek fogadéasa intézményiink latogatasara
Fellebbezési lehetdségek:
e amennyiben a gyermek nem nyert iskoldnkba felvételt, a sziil6 a dontés kozlésétol
szamitott tizenot napon beliil a fenntartd képviseldjéhez (tankeriilet igazgatdja)
fordulhat jogorvoslatért.

11.2. Az intézménybe lépés magasabb évfolyamon

Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,

e aki beiskolazasi korzetiinkbe koltozott,
e korzeten kiviili tanulé abban az esetben, ha az osztalyok létszama ezt lehetdvé teszi,
ennek dontési hataskore az igazgatoé

A felvétel sordn alkalmazott eljaras:

Az iskola vezetése elbeszélget a leendd tanuldval és a sziildvel az iskolavaltas okairol, az iskola
elvarasairol, hazirendjérol. Az els6 tandrakon illetve dolgozatiraskor felmeriilé hidnyossagokat
az osztalytanito illetve szaktanar irdnyitasaval a tanul6 egyénileg potolja. Emelt szintli idegen
nyelv oktatasunk 6raszdmai miatt a tagozatra torténd atvétel feltétele, ha a sziil6 vallalja, hogy
gyermeke a tananyagot potolja. A poétlas idGtartama egyéni elbiralas ala esik - melyet a
szaktanarok allapitanak meg -, de legkésdbb a tanév vége. Ezen i1d0 letelte utan a tanuld vizsgat
tesz. Amennyiben a tanul6 szorgalmi idében érkezik, a hozott jegyei a mérvadok.

Ha a tanul¢ kiilfoldrdl érkezik, vagy el6z6 iskoldjaban magantanul6 volt, kiilonbozeti vizsgat
kdteles tenni az igazgato altal meghatarozott tantargyakbol és idépontban.

11.3. Atlépés masik osztalyba ugyanazon az évfolyamon beliil

Masik iskolai osztalyba torténd atlépés a kovetkezd esetekben lehetséges:
e Indokolt irasbeli sziil6i kérés alapjan.
e Fegyelmi eljaras fokozataként magatartasi problémak esetén.
e Atjarhatésagot biztositunk az emelt szintli és normal nyelvi csoportok kozott, ennek
feltételeit fentebb szabalyoztuk.

11.4. Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei
Az iskola magasabb évfolyamara Iépésének a kovetkezd feltételei vannak:

e Az intézmény tanuldja 2-8. osztalyig magasabb évfolyamra akkor Iéphet, ha az eloirt
kovetelményeket minden tantargybol legaldbb elégségesre teljesitette.
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e A tanul6 az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol valo igazolt €s igazolatlan mulasztds miatt
nem tudta teljesiteni, vagy a sziil6 irasban ezt kéri.

e A tanul6 a szokasostdl eltérd tovabb haladasra is kaphat engedélyt.(Pl. 1 év alatt 2 év
anyagat is elvégezheti.) Erre a munkak6zdsség javaslata alapjan az iskolavezetés adhat
engedélyt.

e Az évfolyamot megismételni koteles az a tanulo, aki az adott tanévben a javitovizsgan
nem felelt meg.

e Az évfolyamot megismételheti a tanuld sziiléi kérésre. Ebben az esetben a sziilé majus
31-ig irdsban nyujtja be az iskola igazgatdjanak indokolt kérelmét. Az igazgatd 8 napon
beliil irdsban vélaszol a kérelemre az osztalyfonok, szaktanar véleményének
meghallgatasaval. Dontése ellen a sziilé 15 napon beliil nydjthat be a fenntartonal
jogorvoslati kérelmet.

12. AZ ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS
ISKOLAI TERV

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok
e ismerjék meg az elsésegélynytjtas fogalmat;
e ismerjék meg az €lettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
e ismerjék fel a vészhelyzeteket;
e tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések €lettani hatterét, varhato kovetkezményeit
az életkori sajatossagoknak megfeleléen
sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegélynytjtasi modokat;
e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével; sajatitsak el, mikor
¢s hogyan kell ment6t hivni.

12.1 Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerli ismeretekkel €s az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel
és jartassagokkal rendelkezzenek az elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén;
a tanuloknak bemutatjuk €s gyakoroltatjuk veliik az els6segélynyujtas alapismereteit;
a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai és a—tanérankiviti(egyéb)
egyéb foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynytjtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
eldsegitése érdekében
e tanuldink bekapcsolddhatnak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedOkbe;
e tamogatjuk a pedagoégusok részvételét 30 oOrés, elsOsegélynytjtasi ismeretekkel
foglalkoz6 tovabbképzésen.

Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak, igy a helyi tantervben szerepld alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolddé alabbi
ismeretek.
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12.2 Az elsésegélynyujtasi ismeretek tantargyakba valo beépitése:

e Biologia: rovarcsipések, léguti akadaly, artérias ¢és titderes vérzés, komplex
ujraglesztés.

e Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések, forrazas,
szénmonoxid mérgezés,
fizika: égési sériilések, forrazas,
testnevelés: magasbol esés.

Az elsOsegély nyujtasdval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti
megjelenését a pedagodgiai program mellékletét képezo tantervek tartalmazzak.

Az otodik-nyolcadik  évfolyamon az osztalyfonoki o6rdk tanordin  feldolgozhatd
elsdsegélynyujtasi ismeretek: teendok kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél,
a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentdk hivasadnak helyes mddja; valamint az iskolai
egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele félévente egy
alkalommal az o6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfénoki éra megtartdsaban az
elsOsegélynyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

12.3 Az egészségnevelést szolgalo egyéb foglalkozasok:

e minden évben egy alkalommal elsdsegélynyujtasi bemutatd szervezhetd a tanuldknak
az Orszagos MentOszolgalat, Magyar Ifjusdgi Voroskereszt vagy az Ifjusagi
Elsésegélynytjtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval,

e <¢vente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, -elsdsegély-nyujtassal
foglalkozé projektnap (témanap) szervezhetd az alsd és a felsé tagozatos tanulok
szamara.

13. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE

13.1. A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzoi

Az iskola szakmailag 6nallo, maga rendelkezik a torvényi elvarasoknak megfeleléen a nevel6-
oktaté munkajanak tervezésérol. Amelynek célja az, hogy az iskolaban zajlo tanitasi-tanulasi
folyamatot ténylegesen a tanulék életkori sajatossagaihoz, érdeklddésiikhoz igazitva
lehetdséget biztositson az egyéni adottsdgok, a fejlodési tlitem tiszteletben tartasara a tanuldsi
folyamat egyénre szabott, differencialt szervezésével.

Feladatvallalasunk megegyezik az allam illetve a fenntarto altal eldirt koznevelési feladatokkal,
am miikddésiinket tekintve fokozottan nyitottak vagyunk a tanuldsban akadalyozott, a
szocialisan hatranyt szenvedd, a sajatos nevelési igényl tanuldk felé.

Iskolank kdotelezd beiskolazasi korzetii intézmény.
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13.2 Kotelezo és nem kotelezo tanorai foglalkozasok

A 2012-es NAT odraszamok 51/2012. (XII. 21.) szamiu EMMI rendelet alapjan kimené
rendszerben alkalmazandé a 3. és 4., illetve a 7. és 8. évfolyamokon 2021/2022. tanévben

Tantargyak/évfolyamok 3. 4.
Magyar nyelv és irodalom 7 7
Idegen nyelvek 1 2
Matematika 5 5
Etika 1 1
Kornyezetismeret 1 2
Enek-zene 2 2
Vizualis kultara 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1
Testnevelés €s sport 5 )
Rendelkezésre allo orakeret 25 27
Tantargyak 1. 8.
Magyar nyelv és irodalom 4 4,5
Idegen nyelvek 3 3
Matematika 4 4.5
Etika/hit-és erkdlcstan 1 1
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari 2 2
ismeretek

Természetismeret

Fizika 2 15
Kémia 15 2
Biologia-egészségtan 2 1,5
Foldrajz 1,5 2
Enek-zene 1 1
Dréama és tanc

Hon- és népismeret

Vizualis kultara 1 1
Informatika 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1
Testnevelés és sport 5 5
Osztalyfonoki 1 1
Rendelkezésre allé érakeret 31| 31
Idegen nyelv emelt 6raszam (német, angol) [ 5 4,5
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Uj NAT éraszamok

A 2020/2021-es tanévtol kezdédéen felmend rendszerben 5/2020. (I. 31.) Korm.
rendelete alapjan az alabbi oratervek szerint dolgozunk:

— 2020/2021-es tanév 1. és 5. évfolyam,

— 2021/2022-¢s tanév 1., 2. és 5., 6. évfolyam,

— 2022/2023-as tanév 1., 2., 3.¢és 5., 6., 7. évfolyam,

— 2023/2024-¢s tanévben 1-8. évfolyam.

Oraterv a NAT 2020-hoz

1-4. évfolyam

Mag_yar nyelv és 7 1 7 1 5 1 5 1
irodalom
Elsé €16 idegen 9
nyelv
Matematika 4 1 4 1 4 1 4 1
Etika/Hit-és
erkolcstan 1 1 1 1
Kornyeztetlsmere 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara | 2 2 2 1
T echnlkz’:l és 1 1 1 1
tervezes
Digitalis kultara 1 1
Testnevelés és
egészségfejleszté | 5 5 5 5)
S
Kotelez | », 22 22 23
oraszam
Szabadon
tervezhetd 2 2 2 2
Nkt.7.§ emelt
Nemzetiségi
oktatas
Osszesen: 24 24 24 25
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Oraterv a NAT 2020-hoz
5-8. évfolyam

5. [Szab 6. |Szab 7. |Szab 8. [Szab
Tantargyak évf| . |emel|évf| . |emel|évf| . |emel|évf| . |[emel
terv. t terv. t terv. t terv. t
Magyar nyelv és 4 4 3| 05 3 1
irodalom
Elsé €16 idegen 3 1 3 1 3 3
nyelv
Matematika 4 4 31 05 3 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri
. 1
ismeretek
Fizika 1 2
Kémia 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Természettudoma 2 2
ny
Etika/Hit-és
erkolcestan 1 1 1 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Technlke} és 1 1 1
tervezés
Digitalis kultara | 1 1 1 1
'I:estn’evdes es’ 5 5 5 5
egészségfejlesztés
Drama és szinhaz 1
Hon- és 1
népismeret
Osztalytéonoki 1 1 1 1
Kotelez6 oraszam | 27 26 28 28
Szabadon
tervezheto 1 2 2 2
Nkt.7.§ _emelt
Nemzetiségi
oktatas
Osszesen: 28 28 30 30
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13.3 KOTELEZO, KOTELEZOEN VALASZTANDO VAGY SZABADON VALASZTHATO TANORAI
FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE, ORASZAMALI

Az iskola bizonyos tantargyak/tantargycsoportok esetében valasztast kinalhat fel a tanuloknak.
Ebben az esetben a tanulo, tanulo sziildje valaszt e targyak kozil. Ez a valasztas a tanulmanyi
1d6 végéig tart.

Amennyiben valamilyen oknal fogva a sziil6 e valasztasat feliilbiralja és €Ini kivan valtoztatasi
jogéaval, ugy ezt irasban kell kezdeményeznie a megel6zd tanév majus 20-ig a térvényes
eldirasok alapjan. Az iskola vezetdsége a tanulot neveld-oktatd pedagégusok véleményének
kikérésével hozza meg dontését, melynek feltétele idegen nyelv esetén a kiilonbozeti vizsga
letétele. A kiilonbozeti vizsga a kdvetelmények optimum szintjét kéri szadmon.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a didknak, aki:
e a torvény szerint kotelezOen eldirt 6raszamban tanulta/tanulja az idegen nyelvet, s az
emelt 6raszamu csoportba szeretne kertilni,
e aszabadon valasztott ¢16 idegen nyelvek koziil a masik nyelvet kivanja tanulni.

A tanul¢ az iskola kinalatabol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantargyvalasztas
szabalyai vonatkoznak.

13.4 Az oktatiasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkzok
kivalasztasanak elvei

Tankonyveink, taneszkdzeink kivalasztasa igen nagy odafigyelést igényld folyamat.

Minthogy az also tagozatban az alapozast tekintjiik elsddleges feladatunknak, ehhez olyan
tankonyveket és taneszkdzoket kell hasznalnunk, melyek vallalt feladataink megvaldsitasahoz
legkozelebb visznek. Meg kell felelniink annak a kovetelménynek is, hogy akarmilyen okbol
toliink eltdvozd tanitvanyunk be tudjon illeszkedni masik altalanos iskola rendszerébe.
Feladatunk az igen tehetségesek eredményességének novelése, versenyeztetése is.

Ennél sokkal gyakoribb feladatunk a fejlesztésre szoruld tanulok felzarkdztatasa és/vagy
folyamatos fejlesztése. Munkdnk akkor szervezhetd a legjobban, ha az altalunk hasznalt
informacidhordozok rendszerét egy alapkonyvbdl és hozza csatolt kdnyvekbdl és egyéb
tankonyvnek nem mindsiild oktatasi segédeszkdzokbdl épitjiik fel.

Iskolank pedagdgusai a helyi tanterv alapjan, e fejezet rendelkezéseinek betartasaval, a szakmai
munkakozosségek véleményének kikérésével valasztjdk meg az alkalmazott tankdnyveket,
tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, felszereléseket.

Pedagdgusaink nem valaszthatnak olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai
tankonyvrendelés ¢€s tankOnyvellatds jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem
biztosithatd valamennyi tanulonak.

Tanitési év kozben a meglévd tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszk6zok, ruhazati €s mas
felszerelések beszerzésére vonatkozo dontés nem valtoztathaté meg, ha abbol a sziildre fizetési
kotelezettség harul.

A tankonyvrendelés elkészitését az iskolaban miikddd szakmai munkak6zosségek koordinaljak.
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A tankonyvrendelés osszeallitasanal az alabbi elveket érvényesitjiik:

Fontos

pedagogusaink a tankonyvvalasztasnal hivatalos tankonyvjegyzékben szerepld
tankonyvek korébol valasztanak;

a tankonyvrendelésbe a pedagdgus csak olyan tankonyv felvételét javasolhatja, amely
megfelel az alkalmazott tantervnek, és amelyet a tantargy tanuldsa sordn a tanulok
rendszeresen hasznélnak.

figyelembe venni azt is, hogy a valasztott konyvek éveken at, tartésan hasznalhatok

legyenek. Mind a pedagdgus, a tanulé, mind a tobb gyermekes sziilé részére konnyebbség,
hogy nem kell évente 0j rendszerrel, felépitéssel ismerkednie.

Mindezek kovetkeztében néhany szempont a taneszk6zok és -segédletek fontossagi sorrend
figyelmen kiviil hagyasaval:

alapul vessziik a kompetenciafejlesztést segito taneszkdzoket;

tobb éven at min. 4, lehetéleg 8 hasznalhato tankonyvecsomag legyen;

tartalmazza azokat a nevelési, értékrendi elveket, melyek iskolank szamara
meghataroz6 fontossaguak;

konnyen kiegészithetd legyen az altalunk sziikségesnek tartott tananyaggal;
tartalmazza mindazokat az elemeket, melyek a jogszabalyi feltételeknek megfelelnek;
mind a tanuld, mind a sziil, mind a pedagdgus szamara attekinthetd legyen;

alkalmas legyen az SNI-integraciora;

alkalmas legyen a gyenge képességli tanulok fejlesztésére.

Az elébbiekben felsorolt elvek és szempontok befolyasoljak a kivalasztott és felhasznalt
taneszkzok és segédletek kivalasztasat.

Részletes megjelolések a tantargyi kidolgozas keretében olvashatok.

14. ANEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI FELADATOK HELYI

141

MEGVALOSITASANAK RESZLETES SZABALYAI

az els évfolyamon kezdddo és a negyedik évfolyam végéig tartd also, és
az 6todik évfolyamon kezdddo €s a nyolcadik évfolyam végéig tartd felsd tagozat.

Az also tagozat pedagogiai feladatainak megvalositasa

14.1.1 Az 1. és 2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

Az alsé tagozat elsd két évében a tanuldk kdzott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiilonbségeket pedagdgiai szempontbol kezeljiik.

Fokozatosan atvezetjiik a tanulét az 6voda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe.

Mintékat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,

megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit €s szokasait.

Toreksziink a mozgasigény kielégitésére, a mozgéskultura, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzek €s a hallas fejlesztésére, a koncentracio képességének alapozasara.
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14.1.2 A 3. és 4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

e Az also tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanuldsi folyamatok. Fokozatosan
elotérbe helyezziik a Nat elveibdl kovetkez6 motivalasi és a tanuldsszervezési folyamatokat.

e Fontosnak tartjuk az dnismeret alakitasat, a fejlesztd értékelés és onértékelés
képességének fejlesztését, az egylittmikodés értékének tudatositdsat a csalddban, a térsas

kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban.

e A tanulasi stratégiak megvalasztasaban kitiintetett szempontnak tekintjiik: az életkori
jellemzok figyelembevételét, az ismeretek tapasztalati megalapozasat €s az ismeretszerzes

deduktiv utjanak bemutatasat.

e Kiemelt feladatként kezeljiik a kreativitas fejlesztését, az irdsbeliség és a szobeliség
egyensulyara valo torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk kovetését,

személyre sz010, fejlesztd értékelésiiket.

14.2 A felsé tagozat pedagégiai feladatainak megvalodsitasa

A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanuldsi  eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢és
tudastartalmak megalapozéasanak folytatasa.

14.2.1 Az S. és 6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalodsitasa

Kiemelt célunk az értelmi €s érzelmi intelligencia mélyitését.
Fontosnak tartjuk a személyiség erkdlcsi arculatdnak értelmi és érzelmi
alapozasat, helyes magatartasformak megismertetését és gyakoroltatasat.

o Fejlesztjiik a biztonsagos szobeli ¢€s irasbeli nyelvhaszndlatot, az alapvetd
képességek, készségek elsajatitdsat, a mentalis képességeket, az 6nallé tanulas és az
onmivelés alapozasat.

e Fokozatosan kialakitjuk, bdvitjik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-
interaktiv tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat.

14.2.2 A 7. és 8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

e A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata -
a valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése.

e C¢lunk az ¢€leten at tartd tanulas és fejlddés megalapozasa.

e Nagy hangsulyt fektetlink a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

15. A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS MEGVALOSITASANAK MODJA

Az iskola mindennapos testnevelési orakrél szolé programja a helyi lehet6ségekbol
kiindulo, reélis, fenntarthatd célkitizés, mivel a program iskolank minden tanuldjanak egész
éven at lehetdséget ad a rendszeres mozgéasra. A program figyelembe veszi a helyben
felkinalhato iskolan kiviili lehetdségeket is.
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A mindennapos testnevelésben lehetéség van arra, hogy a tanulashoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik: legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanuldssal jar6 idegi ¢és fizikai terhelést.

Célunk:

e Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmdd iranti igényt,
elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.

e Tudatositani a tanuldkban a sajat szervezetiik felépitésének és mikddésének alapfokt
tudnivaloit.

e A testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanuldkban a mindennapi élethez
sziikséges alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, Kkitartas,
becstiletesség, szabalyok betartdsa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe,
az idegi ¢és fizikai alloképesség, az egészséges Onbizalom, a céltudatossag stb.

e A mindennapos testnevelés tematikajat a  testnevelés helyi tantargyi
programja tartalmazza.

16. KOMPLEX INTEZMENYI MOZGASPROGRAM

1. Egészséges ¢letmod-tréningek épiiljenek be a kotelez6é iskolai programokba (Sport- és
egészségnap, részvétel a kiilonféle helyi szervezésii fittségi €s mas sportprogramokon).

2. A mozgasos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak
megfelelden épiiljenek be az dratervi drakba.

3. Az egész napos iskolai (szabadidds), napkozis és tanuldszobai foglalkozasokon a
foglalkozasi programban (tervben) foglaltak szerint, mig a kiilonféle szabadidds
tevékenységekben azok idokeretének minimum 40 %-aban a testmozgas kiilonféle formai
dominaljanak a tematikai-targyi jelleghez igazoddéan. (pl: Eurdpai Didksport Napja, Ovis
delelott, Iskola el6készitd sportfoglalkozas)

4. Az egyéb foglalkozasokon — a tantargyfelosztas keretei kozott — valtozatos programok
keretében képviseltess€k magukat a sportfoglalkozasok (tomegsport, sportszakkor, sportkor
stb.).

5. Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden honapjéhoz — az évszak sajatossagainak
megfeleléen (pl. tél — korcsolyazas) — legyen egy-egy kiemelt mozgasos tevékenység
rendelve, mely az iskolai szabadidds €s napkozis idOkeretben szervezett tevékenységek
kiemelt irdnya legyen.

6. Az intézmény horizontalis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai sportegyesiilettel
illetve a teleplilésen miikodé mas sporttevékenységgel foglalkozd tarsadalmi
szervezetekkel, tovabba az iskolai miikodést timogatni hivatott alapitvannyal alakuljon ki
stratégiai egylittmiikodés az iskola tanuldinak mozgaskultirdjat fejleszteni hivatott
programok tdmogatasa céljabol.
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7. A tanulmanyi kirdndulasok és az erdei iskolai programok egyik kozponti eleme legyen a
mozgas és az egészségtudatos ¢letmddra nevelés.

8. A fels6 tagozat osztalyfonoki foglalkozasain tematikus program keriiljon kidolgozasra a
testmozgas propagalasara, amely életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.

9. Az unids és a kozponti koltségvetési forrdsok kimeritésével, az ezekre épiild anyagi
alapokra tamaszkodva a legkiilonfélébb sportprogramok keriiljenek megszervezésre.

10. A tanuldk fizikai allapotdnak mérésébol fakadd tapasztalatok értékelése alapjan
a szabadidds ¢és sporttevékenységek terén a mozgasprogramok tartalmara
késziiljon minden tanévben javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanéve aktualizalt feladatterve az éves munkaterv
mellékleteként keriil kidolgozasra.

17. A VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK, TOVABBA EZEK ESETEBEN A
PEDAGOGUSVALASZTAS SZABALYAI

Az iskola bizonyos tantargyak/tantdargycsoportok esetében valasztast kinalhat fel a tanuloknak.
Ebben az esetben a tanulo, tanul6 sziildje a jelentkezéssel egy id6ben valaszt e targyak koziil.
Ez a valasztés a tanulmanyi id6 végéig tart.

Amennyiben valamilyen oknal fogva a sziil6 e véalasztasat feliilbiralja és éIni kivan valtoztatési
jogaval, ugy ezt irasban kell kezdeményeznie a megel6z6 tanév majus 20-ig a jogszabalyi
eléirasok alapjan. Az iskola vezetdsége a tanulot nevel6-oktatd pedagégusok véleményének
kikérésével hozza meg dontését, melynek feltétele a kiilonbozeti vizsga letétele. A kiillonbozeti
vizsga a kovetelmények optimum szintjét kéri szamon.

A tanul6 az iskola kindlatabol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantargyvalasztas
szabalyail vonatkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozason valo aktiv részvétel eldzetes
ismeretekhez is kothetd, ugy a valtoztatasnal eldzetes ismeretek felmérése sziikséges.

18. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN, SZOBAN VAGY GYAKORLATBAN

TORTENO ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODJA, AZ ERTEKELES DIAGNOSZTIKUS,

SZUMMATIV ES FEJLESZTO FORMAI, TOVABBA A TANULOK IRASBELI ES SZOBELI
BESZAMOLTATASANAK FORMAI

18.1 Ellené6rzés

Az ellenérzés feladata és célja:

Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyo
tevékenységekrdl, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrdl.

Az ellendrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatéak. Ehhez kapcsoldodik az értékelés, amely
az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.
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Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka ellendrzési rendszere

Az ellenérzés formai:

a. kozvetlen

b. kozvetett
Kozvetlen ellendrzés: a beszamoltatds egyénileg, csoportosan, szoban, irdsban; a
megfigyelés; az dralatogatds; a tanitasi orak, a tandran kiviili tevékenységek ellendrzése
Kozvetett ellenérzés: dokumentumok vizsgalata, tanuloi produktumok ellendérzése.

18.1.1 A pedagdgiai ellendrzés szinterei

Tanorahoz és szabadidds tevékenységhez kapcsolodo ellendrzés:

a.

aktivitasmé- rés

b.
C.

d.
e.

tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek.

oralatogatas kiilonbozo céllal, pl. palyakezdd, 0j kolléga; tantargygondozas,

dokumentumok ellendrzése, pl. tanmenetek, naplok, térzslapok
taneszkozok, tankonyvek kivalasztdsa, s azok gazdasagos felhasznéaldsanak
vizsgalata

rendezvények, tinnepségek
konyvtar, napkozi, tanuldszoba, szabadon valaszthatd foglalkozas, szakkor,

Iskolan kiviili tevékenységek és kapcsolatrendszerek ellenérzése:

a. fogadoorak, sziiloi értekezletek
b. didkonkormanyzat munkaja
C. kozmiivelddési intézmények latogatasanak vizsgalata.

18.1.2 Ellenoérzési terv

Idépont: Az ellendrzés teriiletei: Az ellendrzést végzo:
oralatogatas intézményvezeto,
folyamatos intézményvezetd-helyettes,
munkak6z6sség-vezetd
tanuloi szokasrendszer vizsgalata intézményvezeto,
intézményvezet6-helyettes,
munkak6z6sség-vezetd
tigyeleti rend intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes
palyazatok intézményvezetd
tanulmanyi versenyek intézményvezet6-helyettes,
munkak6z6sség-vezetd
kapcsolat a kozmiivelddési intézményvezeto,
intézményekkel intézményvezet6-helyettes
szeptember palyakezdd pedagogus mu?kalfézésségzvezet(')’
intézményvezeto-helyettes,
osztalynaplok, tanul6i adatok kitoltése, intézményvezeto-helyettes
torzslapokon a valtozasok bejegyzése
teremrend elkészitése munkakodzdsség-vezetd
sziildi értekezlet osztalyfénok
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tanmenetek ellen6rzése

intézményvezetd-helyettes,
munkak6zdsség-vezetd

oktober
Uj térzslapok megnyitasa intézményvezetd-helyettes
rendezvény, linnepség intézményvezeto
fogaddora intézményvezeto,
osztalyfonok
uj kolléga intézményvezetd
november
palyakezd6 kolléga intézményvezeto-helyettes,
munkak6zdsség-vezetod
haladasi, értékel6 naplok vezetése intézményvezeto-helyettes
linnepség intézményvezeto
december
flizetek vezetése, dolgozatok javitasa munkak6zdsség-vezetd
diakonkormanyzat programjai intézményvezetd
munkak6zdsségi tervekben szerepld intézményvezeto
feladatok
megvalosulasa
januar
értékel6 naplo ellendrzése (megfeleld intézményvezet6-helyettes,
szamu osztalyfonok
érdemjegy)
tovabbtanulas elokészitése intézményvezet6-helyettes
tankonyvek, taneszkdzok kivalasztasa intézményvezetd
szakkorok, korrepetalas munkak6zdsség-vezetd
rendezvény intézményvezeto
sziloi értekezlet osztalyfonok
palyakezd6 pedagogus intézményvezetd-helyettes
februar
napkozi, tanuldszoba munkakozdsség-vezetd
torzslapok ellendrzése (valtozasok intézményvezetd-helyettes
bejegyzése)
osztalynaplo (félév zarasa) intézményvezeto-helyettes
8. évfolyam: jelentkezési lapok kitdltése intézményvezet6-helyettes
beiskolazas (nyilt nap, ovis hétvége) intézményvezeto,
intézményvezeto-helyettes
rendezvény intézményvezetd
marcius uj kolléga intézményvezeto,
beiskolazas intézményvezetd

haladési, értékeld naplok vezetése

intézményvezetd-helyettes

linnepség

intézményvezeto
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fogadoora intézményvezetd-helyettes,
rendezvény intézményvezeto
aprilis
diakdénkormanyzat programjai intézményvezeto
értékeld naplo ellendrzése (megfeleld munkak6zdsség-vezetd
szamu intézményvezetd-helyettes
érdemjegy)
napkozi, tanulészoba intézményvezet-helyettes
fogaddora intézményvezetd-helyettes
fiizetek vezetése, dolgozatok javitasa munkak6zdsség-vezetd
maéjus mérések szervezése intézményvezeto-helyettes
sziil6i értekezlet intézményvezeto
haladési, értékeld naplok vezetése, zardsa | intézményvezetd,
intézményvezetd-helyettes
junius
torzslapok, bizonyitvanyok kitoltése intézményvezeto,
intézményvezet6-helyettes
munkak6zosségi tervekben szerepld intézményvezeto-helyettes,
feladatok intézményvezeto
megvalosulasa
unnepség intézményvezetd

18.1.3 Mindéségfejlesztés
Tanul6i szokasrendszer vizsgalata az érvényes hazirend alapjan.

Az ellenérzés modszerei:

Megfigyelés

frasos kikérdezés (kérdéiv)

Interju (lehet egyéni vagy csoportos)

Tanulok altal készitett produktumok vizsgalata

Tanuloi teljesitmények felmérése (mérés)

Dokumentumok elemzése

Az iskolai irdsbeli beszamoltatdsok formai, rendje, korlatai, a tanulok tuddsdnak
értékelésében betdltott szerepe, stlya.

Formaija, rendje Korlatai Szerepe

Tanév eleji Szazalékos kiértékelés

diagnosztizalo Allapotfelmerés

Nem osztalyozhat6!

Osszefliggd témakorok
egymasra épiilésének
ellendrzése

Félévi szummativ Szazalékos kiértékelés

Adott tanév tananyagéanak

Szazalékos kiértékelés oz
beépiilése

Tanév végi szummativ
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Témakoronkénti,
formativ dolgozat

Szazalékos kiértékelés

Témazar6 dolgozat

Szazalékos kiértékelés

Egy témakor beépiilésének
kontrolalasa

Irasbeli felelet

Rovidebb szakasz
teljesitettségének ellendrzése,
szokincs

Gylijtdmunka, tanuléi

A munkakozosség altal
meghatarozott médon

Az 0nallosag fejlodésének

portfolio Srtékelve vizsgalata
Orai munka (pedagogus
al.t.all megﬁgyezles, Pontozasos modszerrel Napt nyomon kovets:s,
onmegfigyelés, reflektivitas fejlesztése
tarsmegfigyelés)

Témahét, projekt

A tanorai és a hazi felkésziilés
soran végzett tevékenységek
osztalyozhatok, a kooperativ
technikak soran alkalmazott

modszerek a mértékadoak.

A tanulo egyéni és csoportos
teljesitményének és tudasanak
értékelése, tovabba a
csoportban végzett munkaban
val6 részvétel, az
egyuttmiikodés szintjének
értekelése.

[rasbeli hazi feladat

Az értékelés egyedi modja
szerinti modszerrel

Az otthoni gyakorlas
ellendrzése, hibdk javitasa,
szorgalom

Tanulo6i produktumok
bemutatasa (Feladat és
jatékalkotas, esszé,
interju, rajz, technika
oOran eléallitott targy)

Az értékelés egyedi modja
szerinti modszerrel,
munkakozosségek altal
meghatarozott médon

A tanul6i 6nallosag fejlesztése

Szobeli felelet

Az értékelés egyedi modja
szerinti modszerrel,
munkakozosségek altal
meghatarozott médon

Rovidebb szakasz
teljesitettségének ellendrzése,
beszédkészség fejlesztése,
szaknyelv alapjainak ismerete

Eldzetes bejelentés nélkiili témazard dolgozatot nem lehet iratni. Egy tanitdsi napon
maximum két témazard dolgozat megirasa elfogadott egy osztalyban/csoportban.

A tanulok irasbeli munkait, beadott munkait, beszedett fiizeteit, produktumait rovid idon
beliil javitani, értékelni és a tanuldval ismertetni kell. A szaktanarnak a dolgozatokat két
héten beliil ki kell javitania. Ett6l eltérni csak kivételes esetekben, pl. a tanar betegsége

esetén lehetséges.
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A hazi feladatok kitiizésének elvei és gyakorlata

A héazi feladat mennyiségének meghatarozasanal mindenkor figyelembe kell venni, hogy
a tanulonak naponta tobb olyan o6rdja van, amelyen szdmara kotelezéen megoldandd
feladatot (szobeli és/vagy irasbeli) tiiznek ki.

18.2 Mérés

A nevel6-oktaté munka iskoldnkra vonatkozd mérés-értékelési rendszerének kialakitasaval az
a c¢lunk, hogy hatékonyan segitse a Nemzeti alaptantervben és a pedagdgiai programunkban
megfogalmazott nevelési-oktatasi célok elérését, biztositsa a pedagogiai munka
eredményességét, hatékonysagat. Olyan eszkozrendszert allitunk Ossze, amely segiti a
megbizhatd informacidk gyljtését a tanuldi, pedagogusi és az intézményi teljesitményekrdl a
fejlesztés érdekében.

A mérések és az azok elemzése soran szerzett adatok az intézmény kiilsé és belsd
kommunikéciojanak fontos eszkozei.

18.2.1 A mérések szintjei

Ko6zponti mérések

Fenntartoi szintli mérések

Intézményi szintli mérések

Partneri elégedettségvizsgalat- €s igényméres,

Intézményi onértékelés-6sszehasonlitd elemzés és trendvizsgalat

Tantargyi mérések

A tantargyi mérésekrdl a tanév rendjérdl szo16 rendeletek és az éves munkatervek rendelkeznek.
A méréseket az iskolai koordinator, a munkakdzosségek, munkakdzosség-vezetok készitik eld.
A munkakozosség-vezetok az évfolyamok, tantargyak vizsgalatanak anyagat, idépont- jat
egyeztetik az intézményvezetdvel, intézményvezetd-helyettesekkel, dokumentacidt Ossze-
gylijtik, az eredményeket értékelik, s t4jékoztatdst adnak a tanuloknak, sziil6knek,
iskolavezetésnek. Javaslatot tesznek — ha sziikséges — a beavatkozasra.

A mérés tanévekre lebontott feladatait a munkaterv tartalmazza.

18.3 Az értékelés

Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. A pedagogusok értékeld
magatartdsanak és a tanulok onértékelésének jellemzdje a pozitivumokra vald tdmaszkodas, az
elért sikerek, eredmények megerdsitése. Az integralt oktatast vallalo iskoldkban az értékelés
kérdése kiilon figyelmet igényel.

A pedagogiai program értékelési koncepceidjanak célja, hogy az értékelés:
e ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrol szamoljon be;
e szamba tudja venni, hogy a tanuld az el6zd szintjéhez, 6nmagihoz mérten
mennyit fejlodott;
e jelenjék meg, hogy a tanulé sajat lehetdségét mennyire hasznalta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési modot kiilonboztetiink meg:
e amindsitd értekelést (teljesitménymérést),
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e adiagnosztikai értékelést és
o afejleszto értékelést.

Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai élet minden teriiletére. Ennek megfelelden értékeljiik
minden tanulonk esetében:
targyi kovetelmények elsajatitasat
e napi szinten
e témakdrdk szintjén
e komplexen (iskolank kidolgozott innovacidja szerint)
tanoéran kiviili magatartasat
felszerelésének meglétét
szabalytiszteletét, felelosségvallalasat
korabbi teljesitményéhez képest fejlodési torekvéseit.

Ertékelésiinknek a kovetkez6 kritériumoknak kell megfelelnie:
0sztonzo hatasu,

folyamatos, rendszeres,

segitd szandéku legyen,

céljai és kovetelményei legyenek elére ismertek.

Hagyoményosan tanuloink kimagaslé teljesitményeit a tanévzaro linnepélyeken értékeljiik.
Ennek forméja bizonyitvany, oklevél, konyv, szobeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is
kiemelhetiink.

Ennek szempontjai a tantestiilet dontése:
tanulmanyi munka
sportteljesitmények

kozosségi munka

kulturalis és kozéleti tevékenység

Példakép allitasaval is probaljuk alakitani tanuldink személyiség fejlédését, mely szerint a
nyolcadik osztalyos tanulok koziil kivéalaszthatunk egy-egy tanulot, akik az évek soran
folyamatos munkajukkal kiérdemelték az iskolakozosség elismerését. Ok konyvjutalmat
kapnak ¢és alairjak az iskola emlékkonyvét.

18.3.1 A jutalmazas formai

Egyéni jutalmazasi formak: Az iskolaban elismerésként a kovetkezd irdsos dicséretek
adhatok:

szaktanari,

osztalyfonoki,

1gazgatoi,

neveldtestiileti.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanulok, tantargyi szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulok a tanév végén konyvvel, oklevéllel,
jutalmazhatok.

A jutalmak odaitélésérdl - a pedagdgusok javaslatdnak meghallgatisa utdn - az osztalyfonok
dont.
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Az atanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, kulturalis és
sport versenyek gyoztese, az iskolaért végzett kiemelkedo tarsadalmi munka részese), jutalmat
a tanévzaro iinnepélyen az iskola kozdssége eldtt nyilvanosan veszi at.

Csoportos jutalmazasi formak: Jutalomkirandulas, kulturalis hozzajarulés (szinhdz, vagy
kiallitas latogatashoz).

18.3.2 A tanuldk tudasanak értékelése

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. Az értékelés az adott tantargyat
tanitd pedagogus taniigyigazgatasi jogkore. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanuld
altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire. Nagyon fontos a
minimumszint pontos meghatarozasa, melynek a tanul6 és a sziil6 szamara is egyértelmiinek,
¢s teljesithetonek kell lenni.

AZ NKT. SZERINTI ERTEKELESI METODUS

Az értékelés kiilonbozd formait hasznaljuk az iskoldban. A vonatkozé jogszabalyi eléirasok
alapjan szoveges értékelést az also tagozaton: az elsé évfolyamon és masodik évfolyamon az
elsd félévben hasznalunk.

2-8.-ban az dtfokozatu érdemjegy az osztalyozas eszkoze.
Az etika/hit és erkolcstan tantargyakbol

e al- 8. évfolyamon - részt vett.

Tantargyak miiveltségi teriilet szerinti elosztasban
1. évfolyamon

magyar nyelv és irodalom
matematika

etika/hit- és erkolcstan
ének-zene

vizualis kultira

technika és tervezés

testnevelés és egészségfejlesztés

5. évfolyamon

magyar nyelv €s irodalom
matematika

torténelem
természettudomany

idegen nyelv: angol, német
digitalis kultira

etika/hit- és erkdlcstan
ének-zene

vizualis kultira

technika és tervezés
testnevelés €s egészségfejlesztés
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A 2-4. és 6-8. évfolyamon a tanulok év kozbeni munkajat valamennyi koételezd
tantargybol érdemjeggyel, az els6 félév végeén és a tanév végén osztalyzattal mindsiti.

magyar nyelv és irodalom
torténelem és allampolgari ismeretek
idegen nyelv: angol, német
matematika

informatika

kdrnyezetismeret

természetismeret

fizika

biologia

kémia

foldrajz

ének-zene

vizualis kultara

technika és tervezés

testnevelés és egészségfejlesztés
hon és népismeret csak 6. évfolyam

Az osztalyozasnal alkalmazott érdemjegyek:

e jeles(5)
e j0 (4
e kozepes 3)
o clégséges (2)
e clégtelen (1)

18.3.3 Az irasbeli beszamoltatas formai

Elveink meghatarozdsakor iranyadonak tekintjiik a torvény szellemiségét. Csak olyan
ismeretet szabad szamon kérni, amelyet megtanitottunk, vagy amelyhez a tanul6 a tanar
segitségével, iranyitasaval, vezetésével hozzajutott. A szdmonkérésnek mindig a tanuld
tudasara (és nem a tudasanak hianyossagaira) kell irdnyulnia. A hidnyossagok feltarasanak
célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potlasanak segitése. Lehetdséget kell
adni a tanulonak, a szdmonkérés soran feltart hianyossagok potlasara, a hibak javitasara.

A hézi feladat addsanak céljai: Gjra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;
6nallé kutatdmunkat, alkotomunkat végezni valamely témaban.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatd ki csak irdsbeli szamonkérés alapjan
szliletett érdemjegyekbdl. Ezt az elvet azokndl a tantargyaknal gyakoroljuk, amelyek
alkalmasak a szobeli kifejezOkészseég fejlesztésére.

A félévi és év végi értékeléskor adott osztalyzatnak Gsszhangban kell lennie az évkozi
értékelések sordn adott érdemjegyekkel. Félévi és év végi értékeléskor minden tantargybol
(ahol osztalyzattal értékeliink) minimum harom érdemjegynek kell lenni. Ev végén az
egész évre vonatkozoan vessziik figyelembe az érdemjegyeket.
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A tanuldokkal az év eleji ismétlések utan az elméleti tantargyakbol szintfelmérd dolgozatot
iratunk. Az 5. évfolyamon a zokkendmentes tovabbhaladas érdekében az év eleji szintfelméro
dolgozat anyagat magyar nyelvbdl és matematikdbodl a negyedik és 6todik évfolyamon tanitod
szaktanarok egyiittesen allitjak 6ssze. A szintfelmérd dolgozat szdzalékban kiszamolt formaban
fejezziik ki-

A témazaro dolgozat megiratasara egy teljes tanorat biztositunk.

A 4-8. évfolyamon a témazard dolgozat tartalmazhat legfeljebb két minimumkérdést. A
minimumkérdés a témazard dolgozat elsd-két kérdése lehet, mely kizardlag a térzsanyagra
vonatkozhat-

A kisdolgozatok, szodolgozatok nem vesznek igénybe egy teljes tanorat, altalaban 10-20
percesek, barmelyik tanitdsi oran irathatok.

A felsorolt értékelési formak kozil a félévi, év végi témazardk értékelésénél az also €s felso
tagozaton egyarant a kovetkez6 értékelési skalat alkalmazzuk:

90%-100% =5 (jeles)
75%-89% =4 (jo)

50%-— 74% =3 (kozepes)
30%-—49% =2 (elégséges)
0%-29% =1 (elégtelen)

Az egységes iskolai kovetelményrendszert minden pedagogus koteles betartani. A szaktandrok
minden tanév elsd tantargyi orajan ismertetik a tanulokkal (és az elsd sziiloi értekezleten, illetve
a fogaddordkon a sziildkkel) a tantargy kovetelmény- és értékelési rendszerét, a potlasi €s
javitasi lehetdségeket.

A tanulo eértékelésérdl a sziilo Kréta rendszeren keresztiil rendszeresen értesitést kap. AZ
osztalyfonok ezt havonta ellendrzi.

18.3.4 A szobeli beszamoltatas formai, az értékelés modjai

Sz6beli felelet

Onall6 kiseléadas
Tanorai munka
Részvétel versenyeken
Kisérlet bemutatasa

Az als6 tagozaton (1-2. évfolyam féléveéig) a tanulok teljesitményének értékelése a
jogszabalyban meghatédrozottak szerint szoveges formdban torténik.

A késbébbiekben és a felsé tagozaton a tanulok teljesitményének értékelése tanév kozben
érdemjegyekkel, félévkor és tanév végén osztalyzatokkal (jeles, jO kozepes, elégséges,
elégtelen) torténik.

18.3.4 Az értékelés kategoriai elsé osztalytol a masodik évfolyam félévéig

Kivaloan teljesitett | Kivaloan megfelelt

A tantervi kovetelményeket megbizhatdan teljesiti,,irasbeli €s szobeli teljesitménye eléri vagy
meghaladja a 91 %-ot.
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Ismeretei biztosak, képes azokat az évfolyam kovetelményeinek megfeleld szinten alkalmazni.
Szoban és irasban is képes gondolatai, véleménye €és a tanultak pontos megfogalmazésara.
Eletkordnak megfeleld szinten képes az Osszefiiggések meglatasara, alkoté modon tudja
megszerzett ismeretanyagot hasznositani.

Jol teljesitett | Jol megfelelt

A tantervi kdvetelményeket altalaban jol teljesiti irasbeli teljesitménye 80-90 % kozott mozog.
Ismeretanyaga jO, alkalmazasaban kissé bizonytalan. Szoban ¢és irdsban kevés segitséget
igényel feladatmegoldasai soran. Kevés segitséget igényel az Osszefliggések meglatasaban,
ismereteit 6nalloan is képes alkalmazni.

Megfelelben teljesitett | Megfelelt

A tantervi kovetelményeket alapvetd szinten teljesiti irasbeli teljesitménye 41-79 % kozott
ingadozik. Ismerctanyaga kozepes szintli, alkalmazasa soran tobbszor igényel segitséget.
Szbéban és irasban nehézkesen nyilvanul meg. Osszefiiggések meglatisara csak segitséggel
képes.

Felzarkoztatasra szorul

A tantervi kovetelményeket alacsony szinten teljesiti, irasbeli teljesitménye nem éri el az 40%
-ot. Ismeretanyaga csekély, onallo alkalmazéasara is csak sok segitséggel képes. Szoban és
irasban csak kérdések segitségével tud megnyilvanulni, fogalmakat nem ért, 6nalldéan egyszerti
Osszefiiggéseket sem

A tanuldk folyamatos haladasarol, fejlodésérdl a tanitd rendszeresen a szobeli €s irdsbeli érté-
kelési formaban tajékoztatja a sziiloket.

Azt a tanulot, aki ,,felzarkoztatasra szorul” mindsitést kap, a sziilé bevonasaval értékeli a
tanitoja. Feltarja a tanulast akadalyozé tényezoket, sziikség esetén a Zala Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat, gyogypedagogus, pszichologus vagy egyéb szakember segitségét kéri.

Az okok felderitése utan javaslatot tesz azok megsziintetésére, példaul:

e atanulora szabott, egyéni fejlesztési tervet készit

e cgyeni fejlesztést végez tandran, napkoziben, differencidltan oktat,

o felzarkoztato foglalkozasokat tart

e szakemberek segitségét kéri, a fejlesztéshez tevekenységét a sziildvel egyiitt végzi.

18.3.5 A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai
Jeles

A tantargyi kovetelményeknek kifogéastalanul megfelel.

Ismeri, érti, 0nalloan képes alkalmazni a tananyagot.

Szbban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, osszefliggésiiket, rendszeriiket atalakitja.

A vératlan problémak nem riasztjak vissza, hanem biztos ismeretei birtokaban kozeliteni képes
a megoldashoz.

Jo
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A tantervi kovetelményeket megbizhatdan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az 6nall6 alkalmazéasban kissé bizonytalan.

Szobeli és irasbeli fogalmazasaban nem kovet el értelemzavard pontatlansagokat.
Az alapvetd 0sszefiiggéseket tudja, a begyakorolt mdédszerekkel biztosan dolgozik.

Kozepes

Csak az alapvetd tantervi kovetelményeket teljesiti.
Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg szoban, irdsban egyarant.
Fogalmai nem tisztak, az 0sszefiiggéseket csak segitséggel ismeri fel.

Elégséges

A tantervi kovetelményekbdl csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabbhaladashoz
feltétlentil sziikséges.

Fogalmakat nem ért, 6nalloan egyszeri 0sszefiiggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetdbb feladatok megoldasahoz is tanari segitségre szorul.

Elégtelen
A tantervi kovetelményeknek neveldi segitséggel sem tud eleget tenni.

18.3.6 Nevelési eredményvizsgalatok

Célja: megmutatja a tanuldk neveltségi, fejlettségi allapotat, a nevelés hatékonysaganak
elemzésére 0sztondz, és mindezzel megalapozza a tovabbi neveldmunka tudatos, célratord
iranyitasat, korrekcidjat és tovabbfejlesztését.

A személyiség neveltségének mutatdi

Az egyén tevékenysége.

A tevékenység folyamataban kialakuld erkolesi tudata.

A tevékenységben kialakul6 tulajdonsagok, készségek, képességek, attitiidok.
A tevékenységre 6sztonz6 motivumok.

Az egyén életmodja.

A kozosség fejlettségi allapotanak mutatdi

A kozosség tevékenyseégrendszerének tartalma €s kiterjedtsége.
A koz0sség szerkezetének sajatossagai.

Az onkorményzati tevékenység mindsége.

A kozvélemény mindsége.

A kozosség kiilsd kapcsolatainak fejlettsége.

Eredményvizsgalati modszerek

Megfigyelés.

Beszélgetés.

Kérddives felméres.

Pedagdgiai helyzetteremtés.

A tanulo6i produktumok elemzése.

Az iskolai dokumentacié tanulmanyozésa.

A végzett novendékek helytallasanak vizsgalata.
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e Az intézménybe érkez0 elsd osztalyos tanuldk neveltségi szintjének felmérése és a
feladatok meghatarozasa.

e A negyedik osztalyba torténd atlépéskor a neveltségi, fejlettségi mutatok vizsgalata.

e Nevelési értekezletek témaja (évente egyszer) valamelyik neveltségi szint széleskorii
vizsgalata.

o A félévi és év végi osztalyozo értekezleten részletes beszamold az osztaly neveltségi
szintjérol, és a kovetkezd iddszak feladatairol.
Félévenkénti magatartas és szorgalom neveldtestiileti értékelése.

18.3.7 Oktatasi eredményvizsgalatok

"Bemenetkor” az elsé osztalyosok ismerctanyaganak, képességeinek felmérése, a

feladatok meghatarozasa, sziikség esetén fejleszté pedagogus segitségével. (DIFER

méres)

e "Atmenetkor" a 4. és 5. osztalyban tanitok és a szaktanarok kozosen Osszeallitott anyagon
mérik az alapkészségek helyzetét (hangos és szovegérto olvasas, helyesiras, matematika).

e Orszagos mérések 4. 6. és 8. évfolyamon minden tanév majusaban.

e Fizikai allapotfelmérés (NETFIT) 5-8. évfolyam

19. AMAGATARTAS ES SZORGALOM MINOSITESENEK ELVEI

Nevelési folyamatunk nem évfolyamokra, hanem a 8 éves képzés egészére vonatkozik.
Célunk, hogy iskolankat a képzés barmely szakaszaban is hagyjak el tanuldink képesek
legyenek életkori sajatossagaiknak megfelelden helyesen donteni, az ) kdzdsségben is
megtartani az itt megszerzett értékeket.

A neveltségi szint mérését 3 nagy csoportra bontjuk, mely kapcsolddik az alabbi
szakaszokhoz:

1-3. osztalyban az iskolai életbe valo integralddast segiti,

4-5. osztalyban, mely a tagozat-valtas okozta nehézségeket hivatott megkdnnyiteni,

8. osztaly komplex vizsgalata, melyben felmérjiik, hogy a 8 éves képzés, nevelés milyen
szinvonalon valosul meg.

Korzeti beiskolazasu iskolaként a kdvetkezd nevelési teriileteken kivanjuk erdsiteni a
mindséget:

Erkolcs: alapvetd emberi értékek, melyet a pedagogiai program és a hdzirend tartalmaz
(pl.: szeretet, tisztelet, feleldsségérzet stb.).

Kornyezetkultura (vonatkozik a kornyezet kialakitasara és jelenlegi allapotanak,
allaganak megérzésére, fenntarthatosag elérése).

Fegyelem (6nfegyelem, ,.kollektiv” fegyelem)

Eddigi tapasztalataink alapjan kiilon figyelmet forditunk minden évfolyamon
a tanulok ¢és felndtt (gyermek-sziild, gyermek-pedagdgus... stb.) kapcsolat optimalizalasara.

A kulturalt kommunikaci6 terén kivanunk javitani.

Munkahoz valo viszony, és az onmiivelésre valo igény fejlesztése.

a tanulok egymashoz valo6 viszonya

szil6 és pedagdgus viszonya

gyermek pedagdgus viszonya
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gyermek-sziil6 viszonya

Ezeket a szempontokat a kovetkezd eszkdzok felhasznalasaval megvizsgalhatjuk:
beszélgetés, interju (egyéni €s csoportos)
rajz
szerepjaték, stb

Ezen ismeretek tudatdban tudjuk a kovetkezd tanév kiemelt nevelési céljait sziikség esetén
meghatarozni.

A tanul6 magatartdsanak és szorgalmanak értékelését €s mindsitését minden évfolyamon az
osztalyfénok végzi, az osztalyban tanitdé pedagogusok véleményének kikérésével. Az
értékelés magaban foglalja a tanuldk onértékelését is.

19.1 Magatartas

Az elvéarasokat a hazirend tartalmazza, mely az alapvetd erkolcesre, értékekre épiil.
Példas:

A hazirendet minden koriilmények kozott betartja, és masokkal is betartatja.

Orai és oran kiviili magatartasa kifogastalan.

A koz0sség alakitdsdban aktivan részt vesz, kezdeményez.

Iskolai feladatokat 6nként vallal, és maradéktalanul teljesit.

Megnyilvanuldsaiban dszinte, tarsaival, tanaraival szemben tisztelettudo,
egylittmiikodo és segitokész.

Fegyelmez6 intézkedés nem volt ellene.

Jo:
A hazirendet betartja, aprobb hibait torekszik javitani.
A kozosségben a rabizott feladatokat ellatja.
Fegyelmezési problémak ritkan fordulnak eld.
Fegyelmi fokozata: legfeljebb szobeli figyelmezteto.
Valtozo:

A hazirendet tobb izben megsérti, vét a kozosségi szabalyok ellen.

A koz0sség alakitasaban nincs szerepe, munkajaban vonakodva vesz részt.

Tarsaival szemben kozonyds, megnyilvanulasaiban durva, tanaraival szemben
tiszteletlen.

Fegyelmi fokozata: legfeljebb osztalyfénoki figyelmeztetés.

Rossz:

A hézirendet nagyon hidnyosan tartja be.

A kozO6sség munkdjat hatraltatja, szandékosan art a kozosségnek.
A nevelésére tett eréfeszitéseket rendre elutasitja.

Tarsaival szemben durva, goromba.

Tanaraival szemben tiszteletlen, udvariatlan, elutasito.

Fegyelmi fokozata: igazgatoi intés.

Fegyelmi intézkedések

Az a tanulo, aki kotelességeit megszegi, fegyelmi intézkedésben részesitendd.
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szaktanari figyelmeztetés,
osztalyfonoki figyelmeztetés,
igazgatoi figyelmeztetés.

19.2 Szorgalom

A szorgalom értékelésekor a tanuld iskolai és tanulmanyi munkahoz vald hozzaallasat
értekeljiik. A szorgalom értékelése nem feltétlenil fiigg 6ssze az eredményes, jO jeggyel értékelt
tanulasi eredménnyel, hiszen gyenge képességili tanulo is lehet kiemelkedden szorgalmas.

Példas:

Aki tanulmanyi munkéjaban kitartd, a tanitasi ordkra képességeihez mérten
pontosan ¢s rendben, maximalisan felkésziil.

Tanulmanyi munkdajaban tobblet feladatokat végez, részt vesz versenyeken,
palyéazatokon.

Az o6rai munkat érdeklodésével, aktivitasaval segiti.
Jo:

A tanitasi orakra lelkiismeretesen felkésziil, feladatait elvégzi, de tobblet
feladatokat nem végez.

Orai aktivitasa a t6le elvarhato, de kiildndsebb érdeklédést nem mutat.

Erdeklédése csak az iskolai tananyagra korlatozodik.

Valtozo:
Iskolai és otthoni munkajaban csak idénként teljesit képességeihez mérten.
Orai aktivitasa hullamzo teljesitményt mutat
Hazi feladatait hidnyosan késziti el, felszerelése is tobbszor kifogasolhato.
Gyakran szétszort, figyelmetlen.

Hanyag:

Tanulméanyi munkajaban gyakran képességei alatt teljesit, megbizhatatlan,
feladatait nem végzi el.

Felszerelése hianyos, igy az orai tanulmanyi munkat hatraltatja.

Munkafegyelme rossz, érdektelenség, kozombdsség jellemzi.

20. A CSOPORTBONTASOK Es AZ EGYEB FOGLALKOZASOK
SZERVEZESENEK ELVEI

20. 1. Tanérak csoportbontasban
Iskolankban alkalmazhatdé a csoportos oktatasszervezés. A csoportbontdst a technika és
tervezés, a digitalis kultura tantargynal és az idegen nyelv oktatasanal alkalmazzuk elsésorban,

a szaktanarok altal kialakitott elvek mentén és a 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet
modositasaként bevezetésre keriildé NAT eldirdsai szerint.
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20. 2. Egyéb foglalkozasokra vonatkozo csoportbontas

Az egyéb foglakozasok esetén a foglakozas jellegének és pedagogiai tartalmanak megfeleld
képességalapt  differencialt csoportbontast alkalmazhatunk, a szubjektiv ¢és objektiv
lehetdségekhez mérten.

21. A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESEHEZ SZUKSEGES MODSZEREK

A vonatkozo jogszabalyok a tanulok fizikai allapotanak mérését beemelték az orszagos
mérések soraba. Ennek értelmében kell eljarni a mérésre felkészités és a mérés elvégzése
tekintetében. A mérésre eldirt iddintervallum adott év aprilis-majus honap, tanévenkénti
id6zitéssel.

A megfeleld szintl fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartdsa nemcsak a sport, hanem
az egészség, az altalanos jolét szempontjabol is igen fontos tényezo.

A fizikai aktivitas jellemzdje, az
e az egészséges testsuly
e az alloképesség és az izomerd.

E képességek szintjének emelését az oktatasnak kell megoldania a megujitott iskolai
testneveléssel és sporttal. A jovOben az alapoknél —a 6-14 éveseknél — kell kezdeniink. A fizikai
képességek folyamatos, fokozatos teljesitésére nagyobb gondot kell forditanunk. Tudatositani
kell a tanulokban a mozgasos tevékenységek, a testnevelés €s a sport preventiv értékeit. El kell
érni, még a kevésbé jo bioldgiai és testi adottsagokat 6roklo tanulé esetében is, hogy a sportolas
iranti igénylik, szeretetiik olyan erds és szilard legyen, hogy tanulményaik befejezése utan is a
rendszeres sportolas allandé életmddelemiik legyen.

A tanulok fizikai és motorikus képességeinek mérése

Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetdk az egyes képességek
teriiletén mutatkoz6 hianyossadgok. E hidnyossagok feltardsa, a tanulok életmodjanak ismerete
kiindulasi alapul szolgal mind az egyéni, mind a k6zosségi fejleszto, felzarkoztatd programok
elkészitésében, lehetdséget biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az
altalanos fizikai teherbird képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére,
megtartasara.

A jogszabaly altal megszabott kotelezettség végrehajtasara a tanulok fizikai képességének
mérésére egyszerl, kevés szerigényll és barhol végrehajthatd teszteket haszndlunk, melyek
mutatjak a tanulok fizikai felkésziiltségének mértékét.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlddésének folyamatos nyomon
kovetése, motivacios tényezoként hasson a tanulokra, és az iskolabol kikertilve €letviteliikben
helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas is.

A részletes kidolgozast kiilon szakanyag tartalmazza.
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22. AZ EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK

A teljes kort egészségtejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idoben
minden tanulé részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszertien mikodo
egészségfejlesztd tevékenységekben.

Kiemelt felel6sséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanulék ismereteinek,
képességeinek ¢€s viselkedéseinek fejlesztésére hivatott. Az egészséges életmodra nevelést mar
kisgyermekkorban el kell kezdeni és az életfordulokon /serdiilékor/ fokozottabban
megerdsiteni. A nevelési folyamatban nélkiilozhetetlen - az alapvetd értékek mellett — a testi-
lelki-szocialis egészség kozvetitése, az élet egészség védelme.

JelentOs szerepet kap benne a sziilo, a csalad, az ifjusagvédo, a civil kozdsségek, sport- €s egyéb
egyesiiletek, média, stb.

Az egészségkulturaltsig maga az ¢letmdd. Az egészségvédelem szoros kapcsolatban all az
erkolcsi értékekkel, magatartassal.

Mar korai gyermekkortol kezdve szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrol alkotott
fogalmat, de szamos hatas éri viselkedésiiket, magatartasukat is. Sokszor nincsenek tisztdban a
befolyasokkal, amelyek érik Oket. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is,
hogy segitsen a tanuldkban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetévé teszik sajat
magatartasuk kedvezd iranyu befolyasoléasat.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanuldkat
e az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz
a helyes értékrend felépitéséhez
az egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez
az életmoddal kapcsolatos / bioldgiai-pszichés/ tennivaldk elsajatitdsdhoz
a képességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez
az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikiiszobolésé¢hez

Mindennek legyen figyelemfelkeltd, tajékoztatdo, motivald szerepe az egészség-érték
tudatositasaban. Ezek birtokaban képesek lesznek egészségiik megdrzésére, a betegségek
megeldzésére, az egészséges személyiség kimunkdldsara, a helyes egészségmagatartas
kialakitasara.

A programba beépiil a folyamatkdvetés €és az eredményvizsgalat. Ehhez 1d6 kell, fontos a
tobbszintliség, a célok, feladatok kdvethetdsége.

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanulod egészséghez, biztonsaghoz vald jogai
alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel 0sszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen
e az egészséges taplalkozas,
e amindennapos testnevelés, testmozgas,
e a testt ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasdnak megeldzése,
a bantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,
a baleset-megel6zés és els6segélynyijtas,
e aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Az egészségveédd ¢életvitelhez sziikséges képességek kialakitasa hosszii folyamat, ezért
elvalaszthatatlan a nevelési folyamat egészétol.
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Alapelve, célja:
e az egészségkulturaltsag emelése,
e olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzéasegitenek a tudas hasznositasahoz,
e a tanuldk segitése a testi és a lelki egészség harmoniidjanak megteremtésében, az
egészséges ¢letmod kialakitasaban és megtartdsaban,
az ¢letvezetési képességeket fejlesztése,
a tanulok feleldsségérzetének fejlesztése egészségiik megorzéséért,
a tanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,
a kornyezeti- és egészség-tudatossag erdsodésének eldkészitése,
a mindennapi testedzés megvalositasa a tanulok szamara,
a mentalhigiénés nevelésre valo kiterjedése.

Tartalma:
o az egészségfejlesztéssel Osszefiiggd célok, feladatok,
e a feladatok végrehajtasat szolgal6 program,
e aziskola-egészségiigyi szolgalat munkaja.

Kapcsolddo szakanyagok:
e modszertani szakanyag a tanulok fizikai allapotdnak méréséhez és mindsitésé¢hez
e moddszertani anyag a mindennapos testneveléshez
e az egész napos iskola programja

Az egészségnevelés 0 jellemzdi:
e az egészség megtartasa, fokozasa
e az egészség visszaszerzEésére irdnyuld és az
o személyiség formalasat elosegitd tevékenység.

Tertiiletei:

Egészségmegdrzés a helyes életmadd kialakitasa

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetdség

Taplalkozasi szokasok kialakitasa egészségiink érdekében

Oltdzkddés

Higiénia, tisztalkodas

Egészségkarosito szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb szenvedélybetegségek
¢s fliggdségek) megeldzése

e Esszerii napirend kialakitasa

Preventiv Sziir6vizsgalatok

oo

Iskolank minden tanuldjat a védond és a gyermekorvos, egy altaluk elkészitett, az iskola
vezetoségével egyeztetett terv szerint szlr a kovetkezo teriileteken:

e Hallas

e Latas

e Gerinc-tartas
° Lﬁdtalp

e Fogaszat

Ennek eredményeképpen a tanulok idében szakorvosi ellatashoz jutnak.

A vonatozd agazati jogszabalyok alapjan az aldbbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai
egészségvédelem fobb feladatait:
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e Ismertesse meg az emberi szervezet miikodésének €s a természeti, tdrsadalmi, pszichés
kornyezet kolcsonhatasanak torvényeit.

e Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészséges kdrnyezet
megteremtésére vonatkozo tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

Valdsitsa meg a személyes testi és lelki higiénia kovetelményei.

Szorgalmazza a testmozgas, aktiv életmodd, a sportolas rendszeressé tételét.
Szolgaltasson moddszereket (dontési helyzet-megoldasokat) a stresszhelyzetek
megeldzésére €s feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

e Ismertesse a szexualis kultiraval €s a csaladtervezéssel, a nemi uton terjedd betegségek
megeldzésével kapcsolatos tudnivaldkat.

Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatésait és a raszokas elkeriilésének modjat.
Ismertesse meg a tanulokkal az egészségligyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit
¢s lehetdségeit.

e Adjon gyakorlati tanacsot, az egészséget ¢és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, a lehetdségekhez mérten tanitsa meg az
elsdsegélynyujtas elemi tennivaloit.

o Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitokész
magatartast.

22.1 Az iskolai teljeskori egészségfejlesztés szinterei:
o Eletviteli feladatok
e Tanorai feladatok
e Tanoran kiviili feladatok

a. Eletviteli feladatok

Az iskolai ¢élet a nevelés-oktatds szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik, &m meghatarozé
tényezo az egészség iranti igényre nevelés. A szo tartalmanak meghatarozasa sugallja a
feladatokat.

Az altalanos iskolas koru gyermek és kamasz iskoldban eltoltott idejét szamtalan tevékenysége
kozt jellemezhetjiik az egészsége megodvasa érdekében végzett tevékenységekkel is. A napi
rutinban a tanité/tandr folyamatosan neveli, megszolitja a gyermeket az elvart higiéniai
szokdsok betartisara, az ¢életviteli szokasok kialakitasara, azoknak mogottes tartalmara.

Az egész napos iskola keretében szadmtalan lehetdség és sziiks€g mutatkozik az
egészségnevelésre. Az ¢letkori sajatossdgok figyelembe vételével ezeknek a szokasoknak,
elvarasoknak a beépitése a gyermek személyiségébe elsddleges feladatunk

b. Tanoérai feladatok

Az egészséges ¢letmodra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és
feladatok:

e jaruljon hozza a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,

e ¢letmddjuk, szokasaik értékekkel torténd kialakitasdhoz,

e cddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan,

e bdvitse ismereteiket.

Kotelez6 tandrai keretben végzett egészségnevelés:
e Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfondki ora, testnevelés ora, bioldgiadra,
egészségtan modul, természetismeret, irodalom, technika, stb.
o Egészségora” (a védond vagy meghivott eléadd foglalkoztatd eldadéasa)
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c. Tanéran kivili feladatok:

Szakkorok

Egészségnevelési akciok (eléadas, témanap, témahét, projekt, egészségnap)
Nyari tdborok

Eldadasok, csoportfoglalkozasok, kiallitasok

Rendszeres, egészséges kornyezetben végzett turak, kirandulasok

Mindennapi testedzés megvaldsitésa:
e Testnevelés orakon
Egész napos iskolai foglalkozasokba beillesztve
Szabadiddben rendszeres sportfoglalkozasok keretében
Diédksport Egyesiilet miikodtetésével, egyedi egylittmitkodési megallapodas alapjan
Egy-egy sportagnak az iskolaban helyet adva, biztositva a tanulok szervezett sportolasi
részvételét
Sporttaborok szervezése
Sportversenyek lebonyolitasa

Az iskola sportkore tagja a Didk sportszovetségnek.

A didksport révén didkjaink bekapcsolodnak a kiilonféle versenyekbe (Diakolimpiai
versenyrendszer).

Egészségfejlesztésiinket segitd hasznos mddszerek:
o Jatékok

Foglalkoztat6 eléadéasok

Kozossegepités

Mivészetek

Programok

Projektek

Az egészségnevelés megvalositdsdban résztvevok:
e Belsé (iskolai) résztvevok: pedagdgusok, hitoktatok, osztalyfénokok, szaktanarok,
iskolaorvos, védond.
e Kiils@ partnerek: csaladsegitd szolgélat, szakszolgalati intézmény, egészségligyi
szolgaltatok (pl. fogaszati prevencids csoport), sportlétesitmények vezetdsége,
szakrendelOk.

d. Egészségnevelés az iskolankban:
Fontos szabaly:

e atadjékozottsag,
e atanulok életkori jellemz6i, adottsagai,
e az évfolyamonkeénti egymasra épiilés.

A témak részletezése:

Az egészség fogalma

Az egészség, mint értek

Az egészségkultura kialakitasa, fejlesztése

Testkulttra, testapolas, testiink felépitése, serdiilokori valtozasok
Lelki egészségvédelem

Az egészséges fiatal életmddja az iskolaban, a csaladban
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Az egészséget veszélyeztetd tényezok: helytelen életmdd, kockazatos viselkedés,
veszélyes kornyezet

Egészségellen6rzd vizsgalatok /testsulyellenérzés, vérnyomas-ellendrzés, edzettségi
onvizsgalat, mell 6nvizsgalata stb./

A betegségek megeldzései

Orvoshoz fordulas

Megel6zés

Taplalkozas - mozgés

Etkezési kultira — izlés, szokasok, rendszeresség

Az étrend szerepe az egészséges taplalkozasban

Az ¢lelmiszerek dsszetevOi: szénhidratok, zsirok, fehérjék, vitaminok, dsvanyi anyagok
A napi taplalkozas aranya

Teljesitmény és taplalkozas

Testsulyellendrzés BMI, Testzsir %

Az energiaigény /pihenés, tanulds, olvasas, mozgas/

Az egészséges taplalkozas kritériumai: mértékletesség, kiegyensulyozottsag,
valtozatossag

Aktiv és passziv pihenés

A fittség paraméterei: egészséges taplalkozas, optimalis testsuly, a szervezet napi edzése

Testedzés — eredmény: 1égzésjavulas, erd-¢és alloképesség-novelés, személyiségfejlesztés.

Szabadidé helyes felhasznalasa — a helyes napirend

Az alvas, étkezés, tanulas, testedzés, szabadidd egységes 0sszehangolasa, rendszere
Rendszeresség

A tanulds egészségtana / iddbeosztés, hely, testtartas, stb./

Kifaradas, jelzérendszer

A pihenés szerepe aktiv-passziv

Vakacio, szabadidé hasznos eltoltése

Testapolas- 6ltozkddés-személyi higiéné

Testiink felépitése és védelme

Viltozasok a serdiil6korban

A kiils6 megjelenés: apoltsag, tisztasag, korosztalynak megfeleld esztétikum

Testiink tisztantartasa: testrészek higiénidja, fehérnemili szerepe, testapoldszerek,
napozas €s veszeélyei

Oltdzkoddés, divat, egészség

Tarskapcsolatok

A serdiilés hatasa a személyiségre

Erzelmi problémak: jo-rossz, 6rom-karorom, gonosz, harag, rémiilet, félelem, szeretet-
szerelem, batorsag

Ertékrend: 6nértékelés fejlédése, nagy igazsagérzet

Fiuk, lanyok baratsaga

Kirivo magatartas, utanzas

Nemi érés tudatosuldsa

Kéros szenvedélyek-helyes dontések

Elvezeti szerek hatésai
Alapjelentések tudatositisa: szenvedély, szorongas, mérték, mértékletesség,
hozzészokés, hianytiinetek, fliggdség
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Dohanyzés: hatdanyag, aktiv, passziv, hatasa, megel6zés

Alkohol: az ivas kultiréja, szokasok, hatdsa a szervezetre, megel0z¢és

Kabito hatast szerek: legalis és illegalis, a fliggdség fajai, kovetkezményei,
Drogfogyaszté magatartas kialakulasa, hatasa

Egyéb fliggdségfajtak: ¢Elvezeti szerek /kavé, energia italok, chips, csokoladé/,
szerencsejatékok, gyogyszerfogyasztas, PC, TV, vide6 rabsaga

Szexualis kultura

e FErzelmek, baratsag, valtozasok kora
Személyiségfejlodés
Erettség
Kapcsolati kultara
Felelosség, erkolcs
Fogamzasgatlas, abortusz veszélyei
Nemi egészség, harmonia
Nemi betegségek: szifilisz, AIDS

Egészséges kornyezet védelme
o Kornyezetiink tisztasaga: iskola, otthon, utca, természet
Viz, levegd, talaj, ndvény-, allatvilag védelme
Kornyezetvédelmi eldirdsok: kornyezetkiméld, energiatakarékos
Uj technolégiak kéaros kovetkezményei
Hulladék csoportositasa
Hulladék gytijtése: fedett, szelektiv, fert6zésveszély
Egyéni feleldsség a természeti kdrnyezetiink irant

Balesetvédelem-elsdsegélynyujtas
e Az emberi test felépitése
Az elsOsegélynyljtas fogalma, célja, feladatai
Tennivalok vészhelyzetben: balesetek, tlizesetek, sebellatas,
Mindennapos betegségek eléforduldsa: otthon, szabadiddben, iskolaban, utazas kdzben
Korunk veszélyforrasai: AIDS, alkoholizmus, kébitoszer
Elsésegélykészlet

crer

tanulok életmindségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulds feltételeinek
megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk gyermekeinket arra, hogy torddjenek
magukkal, fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljik érzelmeiket, ne valjon
oromnélkiili kotelességgé mindennapi munkdjuk. Tudjanak oriilni egymasnak, csaladjuknak,
barataiknak. Tobb megértéssel és elfogadéassal éljenek egyiitt masokkal, igy biztosan
egeészseégesebb ¢letet elhetnek.

A teljes korli egészségfejlesztés megvalosulasa
A program megvalosuldsa a tanévek soran-az iskola munkatervében megtervezetten torténik.

Az osztalytanitok, szaktanarok és osztalyfonokok, a didkdnkorméanyzat és mas alkalmanként
felalld6 munkacsoportok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a
program megvaldsulasat.

A megvalositas sordn a folyamatokat tervezziik, nyomon kovetjiik, ellendrizziik és értékeljiik
a megfogalmazott modszerek, értékek mentén.
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A teljes korli egészségfejlesztési program megvalositasaért az iskola minden pedagogusa,
dolgozdja felelds.

e. A program megvaldsulasanak ellendrzése-értékelése
Eletvitel szerlien megvaldsuld tevékenységek:

A napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és irdnyitott tevékenységekkel szemben az
elvaras, hogy beépiiljenck a tanuld magatartasformai soraba, valjanak spontan végzett
cselekedetekké. A tanitok, késobb a tanarok a tanulok kozt élve ,.érzékelik” a folyamat
fejlodését, érését, és sziikség szerint korrigaljak azt.

Tanorai keretben megvalosuld fejlesztés:

A tananyaghoz kapcsolodoan elsajatitandd ismeretek ellendrizhetok, mérhetok. Részei a
tanuldsi folyamatnak. A tananyag szamonkérésének folyamataban ellendrizhetd, hogy az
¢letvitelszertien rogzitendd elemek valoban beépiiltek-e a tanulo6 viselkedési kultarajaba.

Tanoéran kiviili tevékenységek (egyéb foglalkozasok) soran megvalosulo fejlesztés:

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési
folyamat elére tervezett elemei, masrészt a hianyossagok észlelését kovetd korrekciok. Az
atadott ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek a programok sordn be kell
épiiljenek a tanuld €s adott esetben a csaladja napi €letviteli kultirajaba, annak szerves részévé
kell valjanak. Ezek a programok igen gyakran versenyeztetéssel egylitt valosulnak meg, igy az
eredmények kovethetoek.

f. Visszacsatolas:

Az adott események, a tanév értékelése soran elért eredmények redlis feltérképezése adja a
kovetkezd tervezési idOszak szakmai alapjat. Az elsajatitandd ismereteknek spirdlisan
fejlodnitik kell, el kell, hogy mélyiiljenek. Ezt az iskola és a tanarok az éves munkatervben, a
programtervekben és a foglalkozasi tervekben tervezik meg.

23. ATANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

Valamennyi tanulénak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatasara,
személyiségfejlddésének tdmogatasara. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl
hatranyos helyzetbe keriilt tanuldkra, akiknek olyan tdmogatd kdrnyezetre van sziikségiik, mely
biztosithatja iskolai sikerességiiket.

Iskolank — tobbek kozott — az alabbi segitséget nyujtja szamukra az esélyegyenldség
megteremtése érdekében:
e kulcskompetencidk fejlesztésében,
e az oktatdsban hasznalt informécios, kommunikaciés technologidk alkalmazéasaval, a
digitalis tananyagok felhasznaldsanak eldsegitésével,
méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasaval,
a pedagdgusok modszertani kultirajanak fejlesztésével,
tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulassal,
a differencialo modszerek alkalmazasaval,
a hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényii tanuldk integralt nevelésével,
a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,
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kornyezettudatos szemléletii oktatas-neveléssel,

egészségligyi, szocialis tamogato rendszer kialakitasaval,

hatékony, 0j tanulasi modszerek elsajatittatasaval, és alkalmazasaval a tandrakon,
a tanuloi aktivitas ndvelésével a tanitasi orakon,

a tanuldsi attitlid pozitiv atformalaséaval,

a tovabbtanulds tamogatasaval,

személyiségfejlesztéssel és kozosségépitéssel,

a szabadidd hasznos eltoltésének eldsegitésével,

partnerkdzpontu neveléssel.

24. AZ OTTHONI, NAPKOZIS, TANULOSZOBAI FELKESZULESHEZ ELOIRT iRASBELI ES
SZOBELI FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEI ES KORLATAI

Az iskolai életben kdzponti helyet foglal el a tanodrai tanulas, valamint a masnapi tanorakra valo
felkésziilés, aminek el6készitése nagy figyelmet, koriiltekintést kivan a tanaroktol. A tanulék
tanulasi képessége eltérd, feladataikat nem végzik azonos intenzitassal, kiillonbozo a
munkavégzésiik iliteme, gondolkodasuk, emlékezdképességiik, figyelemdsszpontositasuk,
faradtsaguk. Figyelemmel kell lenni a tanul6 aznapi, masnapi terhelésére. Tekintetbe kell venni
a tanul6 képességeit, mentességeit, korlatait.

Az irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei, ezzel kapcsolatos feladatok:

e Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikdk kivélasztasa,
fejlesztése. Minden tanulé szamara a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktualis
sziikségletének megfeleld — tanuldsi modszerek megismerése, az egyéni tanuldsban az
Onallosag fokozasa.

e A figyelem, akarat fejlesztése, iranyitasa.

e A tanulok természetes érdeklddésének felkeltése, ébrentartasa, elmélyitése, az egyéni
érdeklodés és egyéni képességek kibontakoztatasa.

e Az Onmiivelési igény felkeltése, az Onmiivelés legfontosabb jartassidgainak,
készségeinek, képességeinek kialakitasa, fejlesztése, onalld ismeretszerzésre 6sztonzes.

e A tandrai keretben foly6 neveld-oktatdo munka speciélis foglalkozasok keretében torténd
megszilarditasa, kiegészitése, bovitése.

e A hatrannyal induld tanulok kovetkezetes fejlesztése, felzarkoztatasa, a gyengébb

képességliekkel valo differencialt foglalkozas.

A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatdsa, fejlesztése.

Segédkonyvek, kézikonyvek, lexikonok hasznalatdnak megismertetése, segitségnyljtd
szerepének, hasznossaganak felismertetése.

Onképzésre nevelés.

Onallé gytijtémunka végzése.

Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idon kiviil.

Onellendrzésre, onértékelésre nevelés.

A tantargyakhoz kotddo, differencialt képességfejlesztést szolgalod feladatok.

Online ismeretszerzés

Az irasbeli és szobeli feladatok meghatdrozasanak korlatai:

Az irésbeli feladat:
e valtozatos legyen
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elokészitett legyen

az elmélyitést segitse

gyakoroltasson

szoktasson csoportos munkara

az Osszes hazi feladat kevesebb, mint felét tegye ki.

A szobeli feladat:
o fejlessze a szovegértést
fejlessze a beszédkészséget
teremtsen lehetdséget egyiittmiikodésre
fejlessze a verbalis memoriat
tegye eredményessé a csoportos/kooperativ drai munkat
az Osszes hazi feladat tobb mint felét tegye ki.

Hétvégére és az iskolai sziinetekre csak annyi hazi feladat adhato fel, mint altaldban egyik
tanorarol a masikra.

25. ATANULO MAGASABB EVFOLYAMRA LEPESENEK FELTETELEI

Az iskola magasabb évfolyamara 1éphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt minimalis, a
tovabbhaladéasoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek
meglétét és a minimalisan elvart kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybol.

A tanulok magasabb évfolyamra 1épésének megéllapitasa a neveldtestiilet jogkorébe tartozik.

Ha a tanuld tanév végén barmely tantargybodl elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelGtestiilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet a jogszabalyban foglalt keretek kozott.

Magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, a tanulonak

osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

az iskola igazgatdja felmentette a tanodrai foglalkozasokon valo részvétel alol,

az iskola igazgatoja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse,

egy tanitasi évben 250 tanitdsi 6ranal tobbet mulasztott,

ha a tanulé mulasztasa egy adott tantargybdl a tanitasi 6rdk 30 % -at meghaladja — ¢és a
neveldbtestiilet engedélyezi — juniusban, vagy pedig augusztus honapban osztalyoz6 vizsgat
tehet,

magantanul6 volt.

A vizsgara a szilo jelentkezteti és felkésziti gyermeket.

A 250 ora felett mulasztott tanulok €s magantanulok esetében az osztalyozd vizsga tantargyai
a helyi tantervben foglaltak az adott évfolyam vonatkozasaban.

A magantanuldnak minden olyan tantargybol vizsgaznia kell, amely szdmara kotelezéen
tanulando, s melynek értékelése alol hatalyos felmentése nincsen.

Evfolyamismétlésre kotelezzilk mindazokat a diakokat, akik az elirt tanulmanyi
kovetelményeket nem teljesitettek.

70



26. ANEVELOTESTULET ALTAL SZUKSEGESNEK TARTOTT TOVABBI ELVEK

26.1 A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek
26. 1. 1. Jogi meghatarozottsag
A fogyasztovédelemrol szolo6 iranyadd jogszabalyok rendelkeznek a fogyasztok oktatasarol.

Vonatkozd hatdlyos jogunk irja eld a fogyasztok oktatasanak sziikségességét a
fogyasztovédelmi jogszabalyok megismerése céljabol. Eszerint a fogyasztok oktatasa
alapvetden allami feladat, amelyet az oktatasban részt vevd intézmények, az e feladatra
torvényben kijelolt allamigazgatasi szervek és az érdekvédelmi szervezetek egyiittmiikddve
teljesitenek.

Kiemelt fejlesztési feladat a NAT-ban a felkésziilés a felnétt életre, amelyben a fogyasztoi
kultara kialakitasa is nevelési-oktatasi feladatként szerepel.

26.1.2. A fogyasztovédelmi oktatas célja

A fogyasztovédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultura fejlesztése, €s tudatos, kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitdsa és fejlesztése a tanulokban.

26.1.3 A fogyasztovédelmi oktatas tartalmi elemei

A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylittmiikodéshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocialis €s tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasarol és erdsitésérdl van
sz0, amely gazdasagi és tarsadalmi eldnyoket egyarant hordoz magaban.

Fontos a fogyasztas soran a tajékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a dontésre
valo felkésziilés. Meg kell ismertetni a tanulokkal a piac, a marketing és a reklam szerepét,
alkalmassa téve Oket az eligazodasra. Hangstlyozni kell a mindség €s a biztonsag szerepét a
fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot ¢€s a takarékossagot.

A fogyasztovédelmi oktatds céljaként megfogalmazott fogyasztoi kultura, valamint a kritikus
fogyasztoi magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a diakok értsék, és
a sajat életiikre vonatkozoan alkalmazni tudjak az aldbbi fogalmakat:

Kornyezettudatos fogyasztas: Egyfajta kozéput az oncéll, bolygonk erdforrasait gyorsulva
feléld fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott.

Kritikus fogyasztdi magatartas: A fogyasztoi jogok €érvényesitése.
A fogyasztonak joga van:

az alapveto sziikségleteinek kielégitéséhez

a veszélyes termékek ¢és eljarasok ellen valo tiltakozéashoz

a valasztashoz kiilonbozo termékek és szolgaltatasok kozott

a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez

a jogos panaszok tisztességes rendezéséhez

az egészséges ¢€s elviselhetd kdrnyezetben valo élethez

Preventlv vagyis megeldzd fogyasztovédelem: A vevd mar a kezdet kezdetén érvényesiteni
tudja jogait, és nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.

~P o0 o

71



26.2. A tarsadalmi biinmegel6zéssel, az aldozatta valassal, az erészakmentes
konfliktuskezeléssel osszefiiggo ismeretek

26.2.1 Kriminoldgiai aspektusok

Alapvetd célunk a tarsadalmi biinmegel6zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek
oktatdsa terén az iskoldban tanulok jogkovetd magatartdsanak eldsegitése, esetleges
blinelkovetésiik megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és
hatékony kezelése.

Napjainkban az iskola szerepét tigy szoktak felvetni, hogy betolti-e a sziikséges neveld hatasat,
segit-e azokban a problémaékban (érzelmi, szocidlis), melyek az iskolaban megnyilvanulnak. A
tiinetek, zavarok, elvaltozdsok minden életkorban mas-mas jellegiiek, megnyilvanulastiak, mas
oki konstellaciot tikkroznek.

A vazolt problémak fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis
gondokkal kiizd6, hatranyos helyzetii illetve veszélyeztetett tanulok esetében.

26. 2. 2. A biinmegel6zés tartalmi elemek

Az iskolai nevelés-oktatasban sziikséges a lélektani motivumokra, a helyes ¢és kovetendd
értékrend kialakitdsara, informécionyljtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési
problémak csokkentésére fektetni a hangstlyt.

A cél elérése érdekében megvalositando feladatok:

A helyes értékrend atadésa és kialakitasa a tanuloknal
A felmeriild helyzetek, konfliktusok, krizisek minél elébbi és hatékony, mintaértékii
kezelése, megoldasa
e Folyamatos figyelemmel kisérésiik, jelzés az egylittmiikodo segélyezd szervezetek felé
e Informacionyujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitdszerek) drogok
hasznalatanak negativ hatdsairol, kovetkezményeirdl
e A szabadidd hasznos és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetdségek
biztositasa
Hatranykompenzacio a kiilonbozd problémakkal kiizdd tanuldk eseteben.
Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normak szerinti
¢letvezetés eldsegitése
folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak
Jogok ¢és kotelezettségek ismertetése.

27. APEDAGOGIAI PROGRAM MELLEKLETEINEK ES FUGGELEKEINEK
RENDJE
27.1 A pedagogiai program mellékletei
1. sz. melléklet Tantargyi programok (t6bbségi tanterv)
2.sz.melléklet ........................... (specidlis tanterv)
3.sz.melléklet ................oeue. (specialis tanterv)

27. 2. A pedagogiai program fiiggelékei

1. sz. fiiggelék Szakmai alapdokumentum

[2. sz. fiiggelék A pedagogiai program jogszabalyi hattere]
Tovabb bovitheto az intézményi sajatossagoknak megfeleléen!
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28. LEGITIMACIOS ZARADEK

28.1 Az intézményben miikodo egyezteté forumok nyilatkozatai

A pedagogiai programot/modositasat az intézmény didkonkorményzata ......... [} TR
ho ......... napjan tartott {ilésén véleményezte, melyet alairdasommal tanusitok.
Kelt: oo, s reereenns €V e hoénap ...... nap

diakonkormanyzat képviseldje

A pedagogiai programot/modositasat a sziiloi szervezet (k6zosség) ......... €V reeereeeieens ho
........ napjan tartott {ilésén megtargyalta. Alairdasommal tantsitom, hogy a sziili szervezet
(kozosség) véleményezési jogat jelen pedagodgiai program feliilvizsgalata soran, a
jogszabalyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta.

sziil6i szervezet (kozosség) képviseldje

A pedagdgiai programot/modositasat az iskolaszék ......... €V e ho........ napjan tartott
iilésén megtargyalta. Aldirdssommal tanusitom, hogy az iskolaszék véleményezési jogat jelen
pedagbdgiai program feliilvizsgdlata sordn, a jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen
gyakorolta.

iskolaszék képviseldje

A pedagogiai programot/modositasat az intézményi tanacs ......... €V e ho .......
napjan tartott tilésén megtargyalta. Aldirdsommal tanlsitom, hogy az intézményi tanacs
véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgélata sordn, a jogszabalyban
eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

intézményi tanacs képviseldje
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28.2 A pedagdgiai program elfogadasarol és jovahagyasarol szolé zaradék

A pedagogiai programot/modositasat az intézmény nevel6testiilete ......... €V e hé
........ napjan tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: o y eenreens €V e hénap ...... nap

hitelesitd nevelotestiileti tag P.H. hitelesitd nevelOtestiileti tag

A pedagogiai programot jovahagyom.

Kelt: oviiiiieieieeee, s eeeeres €V e, hoénap ...... nap

igazgatd

P. H.
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28. 3. Fenntartoi jovahagyo nyilatkozat

Jelen pedagogiai programot a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 26. § (1)
bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartora tobbletkdtelezettséget telepitd rendelkezések

(fejezet és cimmegjelolések)

vonatkozasaban a(Z) .......c.couiiiiiiiii i (fenntart6 hivatalos
megnevezése) mint az intézmény fenntartdja egyetértési jogkort gyakorolt. Aldirdasommal
tantsitom, hogy a fenntartd dontésre jogosult szerve/vezetdje az pedagodgiai program fenti
rendelkezéseivel egyetért, azokat jovadhagyja.

fenntart6 képviseldje
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2. sz. fiiggelék: A pedagogiai program jogszabalyi hattere

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

A kozalkalmazottak jogéallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény

A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény

A munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
Az informacids onrendelkezési jogrol €s az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. torvény

A fogyasztévédelemrdl szolo 1997. évi CLV. térvény

A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl szoldo 229/2012. (VI 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérol €s a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolod
326/2013. (VII1. 31.) Korm. rendelet

A pedagogus-tovabbképzésrdl, a  pedagdgus-szakvizsgarol,  valamint a
tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XIL.
22.) Korm. rendelet

A Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol, €s alkalmazasarol szold 110/2012.
(VI. 4.) Korm. rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

A pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérél szolo 15/2013. (1. 26) EMMI
rendelet

A kerettantervek kiadasanak és jovahagydsanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.)
EMMI rendelet

A két tanitasi nyelvill iskolai oktatds iranyelveinek kiadasarol szolo 4/2013. (1. 11.)
EMMI rendelet

A Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésének irdnyelve €s a Sajatos
nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl szol6 32/2012. (X. 8.)
EMMI rendelet

A nemzetis€g Ovodai nevelésének iranyelve és a nemzetis€ég iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol sz616 17/2013. (111. 1.) EMMI rendelet

A tanév rendjérdl sz616 mindenkori miniszteri rendelet

Az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet.

76



